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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatimant asigura securitatea i protectia tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale §i monitorizarea

ermanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi . PAI pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta Consiliului
pedagogic (CP), proces-verbal nr.1 din 15.09.2021, Capitolul V
,,Educatia pentru sanatate, propagarea unui mod sdnatos de viata.
Instruirea personalului auxiliar in vederea respectarii normelor sanitaro-
igienice si epidemiologice™;

° Autorizatia sanitara de functionare nr.012067/2021 din 29.10.2021
eliberati de catre Agentia Nationald pentru Sanatate Publica (ANSP);

. Extrasul din Registrul bunurilor imobile pentru efectuarea
tranzactiilor DGETS, nr. 0100/16/132871, data eliberarii 03.10.2016;

. Dosarul cadastral nr.0100113291, eliberat 04.03.13 de Agentia

Nationala Cadastru, Resurse Funciare si Geodezie;

Registrul de evidenta a bolilor infectioase (F-060/E);

Registrul de evidenta a pastrarii si decontarii medicamentelor;

Registrul de evidenta a copiilor in caz de carantind;

Registrul de monitorizare a starii teritoriului adiacent al institutiei
nr.03-27;

. Procesul-verbal nr.1 din 23.09.2021 al CA cu privire la nivelul de
pregatire a mediului grupelor pentru buna desfasurare a procesului
educational.

. Procesul-verbal nr.1 din 14.02.2022, nr.08 din 20.04.2022 al CA cu
privire la respectarea regimului sanotaro-epidemiologic in grupe

. Ordinul nr.43-ab din 19.10.2021, 22-ab din13.05.2022, cu privire la
respectarea Instructiunii de ocrotire a vietii si sanatatii copiilor din
institutia de educatie timpurie si evitarea traumatismelor” (IOVSC);

. Ordinul nr.38-ab din 16.09.2021 cu privire la numirea comisiei
pentru protectia civila, securitate si sanatate In munca

. Ordin nr.20/1 ab din 19.04.2022 cu privire la masurile de protectie in
cadrul gradinitei-cerse nr.49

. Ordinul 45-ab din 02.11.2021 cu privire la intensificarea masurilor de
precautie si prevenire si control epidemiologic in IET 49

Constatari Institutia detine toate documentele reglatorii obligatorii actualizate ceea ce

tine de crearea conditiilor de protectie pentru toti copiii, de securitate si

respectarea normelor sanitaro-igienice si medicale. Institutia intreprinde
masuri de creare a mediului educational sigur pentru toti copiii: informeaza
angajatii cu privire la asigurarea securitdtii copiilor etc.; asigurard paza
institutiei si a teritoriului adiacent; cadrele didactice/ nedidactice respecta
graficul de serviciu din institutie. Accesul persoanelor strdine este

monitorizat de cétre o persoand responsabild, desemnatd prin ordin .

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor
e toatd durata programului educativ
Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare (ROF) al Gradinitei-crese
nr.49 discutat si aprobat la sedinta Consiliului de administratie (CA),
proces-verbal nr.1 din 23.09.2021, Capitolul III ,Atributiile
institutiei”, pet.16. ,,in domeniul asigurarii protectiei copiilor fata de
orice forma de violenta...”;




e Figele post pentru personalul de pazi, pct.2. ,,Asigurd paza institutiei si
a teritoriului in timpul serviciului; pct.3. ,,Asigurd protectia copilului
fata de orice forma de violentd™; capitolul ,,Cunostinte”: Cunoasterea
Regulamentului de organizare si functionare a institutiei,
Regulamentului intern, Instructiunii de Ocrotirea vietii §i sanatatii
copilului (IOVSC), s.a.;

e Certificatul de calificare profesionala nr.08999 seria SSM I de
muncd pe numele Clim E.; Certificatul de calificare profesionald nr.
02407 seria SSM I de participare la cursul de instruire in domeniul
securitatii si sanatatii in munca pe numele Susman S.;

e Fisele individuale de instruire in domeniul securitatii muncii si
sanatatii angajatilor din institutie completate in conformitate cu
cerintele;

e Graficul deserviciu al personalului de paza aprobat de catre directorul
institutiei si adus la cunostinta colaboratorilor;

e Ordin 50-ab din 23.12.2021 cu privire la efectuarea deserviciului in
zilele Sarbatorilor de iarna

e Ordinul 14-ab din 07.03.2022 cu privire la numirea persoanei
deserviciu in cadrul gradinitei-cresd nr.49 in ziua de 8 martie

e Ordinul nr.12-ab din 03.03.2022 cu privire la modificarea organizarii
activititii administratorului deserviciu;

e Ordinul nr.49-ab din 09.12.2021 cu privire la organizarea activitatilor
extrascolare de iarna, IET 49

e Registrul de evidentd a persoanelor care viziteaza institutia pe
perioada COVID-19;

Registru de iesire a copiilor de pe teritoriul institutiei nr.03-08;
Ordinul nr.28-ab din 10.06.2022, nr.26-ab din 31.05.2022, nr 17-ab
din 18.04.2022, cu privire la organizarea excursiei;

e Ordinul nr.43-ab din 19.10.2021, 22-ab din 13.05.2022 cu privire la
respectarea Instructiunii de ocrotire a vietii si sanatatii copiilor din
institutia de educatie timpurie si evitarea traumatismelor” (IOVSC);.

Constatari

Institutia creeaza toate conditiile optime pentru asigurarea pazei si a
securitdtii institutiei, si a sigurantei tuturor copiilor pe toatd durata
programului educativ. Organizarea actiunilor de serviciu a personalului de
paza si a grupului administrative oferd aflarea in siguranta a tuturor copiilor
in gradinita. Pe terenul de sport si pe cel de joacd nu existd pericole de
accidente (denivelari, gropi, bolovani, trunchiuri de copac etc.). Accesul in
institutie se face numai prin 2 intrari/ iesiri supravegheate. Teritoriul gradinitei
este ingradit cu gard din plasa metalicd, iar intrarea/ iesirea se face numai
prin locul special amenajat. Accesul persoanelor straine este monitorizat de
catre o persoand responsabild, desemnatd prin ordin. La intrare in Institutie
toate persoanele striine se legitimeaza si sunt inregistrate in Registrul
persoanelor care viziteaza Institutia.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.3.

Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

e Ordin nr.8-ab din 10.02.2022 cu privire la programul de activitate al
institutiei

e ROF al Gradinitei-crese nr.49 aprobat prin Decizia CA, proces-verbal
nr.1 din 23.09.2021 Capitolul V ,,Programul de activitate al Institutiei”;

e Ordinul nr.30-ab din 01.07.2022, cu privire la sistarea temporard a




activitatii gradinitei-cresd nr.49

Graficele de intrare/ iesire de la plimbare a grupelor de copii pentru a
evita aglomerarea in spatiile comune aprobat de catre director

Orarul activitatilor muzicale aprobat de catre director;

Orarul activititilor logopedice aprobat de cétre director;

Note informative a controalelor operative prezentate la CA, proces-
verbal nr.3 din 22.11.2021: ,,Privitor respectirii regimului zilei in grupe”,
,Organizarea gimnasticii matinale; proces- verbal nr.04 din 08.12.2021,
nr.07 din 24.03.2022 CA, ,, Organizarea plimbdrilor,, proces verbal nr.06
din 14.02.2022 CA

Proiectarea tematicd in fiecare grupa, in corespundere cu cerintele noilor
documente de politica educationala ce cuprinde unitati de competentd din
toate Domeniile de activitate din CET;

Planul anual de activitate al institutie pentru anul de studii 2021-2022,
discutat si aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.1 din15.09.2021,
capitolul V, Subcapitolul 5.2.3, ,Activitafi integrate/ publice si
extracurriculare”.

Constatari

Institutia elaboreazd un orar echilibrat si flexibil: activititile de muzica si
educatie fizici altereaza in favoarea copiilor. Orarul activitatilor curriculare
este elaborat in conformitate cu prevederile Scrisorii metodice elaborate de
citre Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC). Institutia respectd cerintele
de proiectare orard a activitdtilor educationale, in asigurarea specificului

echilibrat si flexibil.

Pentru fiecare grupa de copii, cadrele didactice

elaboreazd Program zilnic de activitate al grupei, discutat si aprobat la
sedinta Consiliului de administratie.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2

Evaluarea conform criteriilor: 1

Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cite un loc in bancd/ la masa
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

etc.,

Dovezi

o Registrul bunurilor materiale completat conform cerintelor;
e Prezenta fisei sanitafii a grupei completatd conform cerintelor, in toate
cele 14 grupe ce activeaza de facto in IET;

Ordinul nr.48-ab din 25.11.2021 cu privire la desfisurarea inventarierii
bunurilor materiale din IE

Ordinul nr.24-ab din 30.05.2022 cu privire la decontarea materialelor
invechite si degradate din institutie;

Proces verbal nr.4 din 08.12.2021 al CA . privitor rezultatelor
inventarierei bunurilor materiale, mijloacelor fixe ale IET,,;

Dotarea tuturor grupelor si a spatiilor conform numérului de copii:
Numarul total de copii din institutie: 365; Numarul total locuri la masa:
400; Numdrul total de scaune: 383; Paturi si lenjerie de pat pentru fiecare
copil;

Spatiile educationale specifice activitdtilor: 1 sala muzicald, 14 sili de
grupd cu capacitatea de 320 locuri; 14 terenuri de joaca pentru copii
Cabinet medical (sala de proceduri/ izolator) amenajate conform
cerintelor, completate cu utilaj, echipament necesar;

Asigurarea fiecarei grupe cu scaune, dulapuri pentru haine conform
numarului de copii inclusi in lista grupei. Grupe dotate cu mobilier
corespunzitor ciclului prescolar.

Constatiri

Institutia asigurd fiecarui copil un loc de lucru la masa, corespunzitor
particularitatilor psihofiziologice individuale, patut pentru odihna pasivé, o




ambianta familiara sigura si confortabila, iar personalului — conditii adecvate
executdrii atributiilor de serviciu. La organizarea procesului educational se
tine cont de amenajarea centrelor de activitate in dependentd de forma si
conditiile de organizare.. Salile de ocupatii sunt dotate cu mobilier necesar.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),

in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e ROF al Gradinitei-crese nr.49 aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.1
din 23.09.2021, Capitolul XIV, pct.46,

Registrul de evidenta a bunurilor materiale din institutie;

Registrul de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si
materialelor de sprijin la bucatarie;

Cabinetul logopedului dotat conform cerintelor in vigoare;

Cabinetul medical dotat cu echipamentul necesar si cu o sald de
proceduri si izolator;

e Sala pentru activitatile muzica si educatia fizica este functionala si dotata
cu echipamente necesare desfasurarii activitatilor didactice;

e 14 terenuri de joaca dotat cu mobilier, echipament, inventar si atribute de
joc si sport pentru exersarea deprinderilor motrice de bazd (mers,
alergare, sariturd, c#tarare, tarare, aruncare/ prindere), exersarea
motricitatii fine si dezvoltarea senzorio-motorie; Echipament de urcat
prevazut cu scari suficient de largi, care permit o catarare i o coborare
usoard;

e Spatii educationale dotate conform cerintelor Standardelor minime de
dotare a institutiei de educatie timpurie (vestiare, sdli de grupa,
dormitoare;

Registrul Comisiei de inventariere a bunurilor materiale din institutie;

e Ordinul nr.48-ab din 25.11.2021 cu privire la desfasurarea inventarierii
bunurilor materiale din institutie;

e Ordinul nr.24-ab din 30.05.2022 cu privire la decontarea materialelor
invechite si degradate din institutie

e Prezenta echipamentelor necesare efectuarii igienizarii in IET pentru
fiecare grupa de varsta;

e Prezenta echipamentului medical conform Anexei nr.18 al
Regulamentului sanitar pentru IET.

Constatari Institutia este asigurata cu utilajele tehnice, echipament/ ustensile de
curdtenie si ingrijire, produse chimice de uz casnic si de igiena, dezinfectant,
conform parametrilor sanitaro-igienici si cerintelor de securitate. In institutie
functioneaza toate incaperile cu destinatie speciald prin dotarea cu utilaj
specific. Fiecare grupa dispune de vestiar cu dulapuri pentru fiecare copil in
care isi pastreazd lucrurile personale si dulapuri pentru demonstrarea/
pastrarea produselor copiilor in urma activitatilor desfasurate. Salile de grupa
sunt inzestrate cu suficiente materiale didactice, repartizate pe centre de
activitate.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

rDOVCZi | e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-crese nr. 49 |
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examinat in cadrul sedintei CP, proces-verbal nr.1 din 15 septembrie
2021, aprobat prin Decizia CA, proces-verbal nr.1 din 23 septembrie
2021, Capitolul VI ,,Organizarea alimentatiei i sanatatea copiilor in
Gradinita-cresa nr.49”;

e Autorizatia sanitar — veterinara de functionare, emisd de Agentia
Nationala pentru siguranta Alimentelor(ANSA), nr.AP 660/5 data
emiterii 11.04.2018;

e Ordinul nr.0l-ab din 04.01.2021 cu privire la constituirea si
activitatea comisiei de triere in institutia de educatie timpurie nr. 49;

e Ordinul nr.02-ab din 03.01.2022, cu privire la formarea Comisiei de

primire si casare a bunurilor materiale si produselor alimentare din

IET;

Graficele de livrare a bucatelor;

Prezenta graficului igienizarii la blocul alimentar al institutiei ;

Prezenta fisei de instructaj in grupe la spalarea/prelucrarea veselei;

Fise tehnologice;

Registrul de triere a produselor alimentare si a bucatelor finite;

Registrul de evidentd a produselor usor alterabile;

Registrul sanatatii salariatilor si copiilor;

Prezenta graficului igienizarii la blocul alimentar a institutiei;

Grupele dispun de zone pentru spalarea/ prelucrarea si pastrarea

veselei;

e Ordinul nr.29-ab din 10.06.2022 cu privire la normele sanitare la
blocul alimentar a gradinitei-crese nr.49

Constatari Institutia este asiguratd cu spatii pentru prepararea hranei care corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea,
functionalitatea si confortul copiilor. Se respectd cu strictete conditiile de
pastrare, prelucrare si realizare a produselor alimentare si a tehnologiei de
pregdtire a bucatelor. Blocul alimentar este dotat cu utilaj tehnologic si
echipamentul necesar pentru pastrarea, prepararea, servirea hranei astfel
asigurand o alimentatie sandtoasa copiilor din institutie. Blocul alimentar
dispune de un set de incaperi functionale, delimitate clar, marcate, mentinute
in curatenie si amplasate in corespundere cu procesul tehnologic si de spatiu
special amenajat pentru prezentarea portiilor model. in blocul alimentar este
prezent meniul la zi si meniul tip. La prepararea bucatelor sunt respectate
cerintele stipulate de ANSA.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,
functionalitate si confort pentru elevi/ copii
Dovezi ° Prezenta in toate grupele de varsta a toaletelor, lavoarelor in
corespundere cu Standardele minime de dotare;
Blocul sanitar este separat in spatii pentru scaun de WC si lavoar ;
Prezenta a cate 2-3 lavoare in fiecare bloc sanitar din grupa;
Prezenta a cate 2 -3 scaune de WC in fiecare bloc sanitar din grupa;
Blocurile sanitare din grupe predestinate copiilor, dotate cu utilaj si
echipament in corespundere cu vérsta copiilor;

° Prezenta 1bloc sanitar comun pentru angajati;
e Prezenta spatiului sanitar in blocul medical.
Constatari Institutia respectd in totalitate normele de functionalitate si confort pentru

copii in spatiile sanitare, care sunt amplasate in incinta institutiei, pentru
fiecare grupd in parte, permanent igienizate si dotate cu apa caldd/ rece,




sapun/ sdpun lichid, hartie igienica, stergare de unica folosintd, prosoape
pentru méini in conformitate cu numarul de copii, detergenti, solutii de
dezinfectare etc.. Dimensiunile, amplasarea si adaptarea instalatiilor sanitare
sunt realizate in raport cu vérsta copiilor. Incaperile grupului sanitar sunt
separate in 2 zone: 1) zona pentru chiuvete (2 seturi de stergare textile si
suport cu stergare de hartie), cada de dus (grupele anteprescolare); 2) zona
pentru WC cu cabine separate. WC-urile respecta stringentele de intimitate.
Sunt instalate duldpioare pentru servetele individuale fiecdrui copil.
Accesibilitatea in blocurile sanitare este asiguratd pentru toti copiii.
Inventarul pentru WC este marcat si pastrat in dulap special. Institutia detine
bloc sanitar pentru personalul institutiei.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.8.

Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iegirilor de rezerva

Dovezi

e Planul de evacuare in caz de situatii exceptionale;

e Panoul informativ cu numarul 112;

e Panoul antiincendiar;

e Stingitoare antiincendiare in sectii corect amplasate insofite de

instructiuni de utilizare;

Registrul de inregistrare a instructajului de securitate antiincendiara;

e Ordin nr.37-ab din 16.09.2021 cu privire la instituirea echipei
binevole antiincendiare in [ET nr.49

e Act de control al apei din robinetele antiincendiare in IET 49, nr.41-
ab din 27.09.2021

e Mijloacele antiincendiare functionale (Stingdtoare antiincendiu in
sectii corect amplasate insotite de instructiuni de utilizare);
Iesiri de rezerva accesibile — 14 la numar;

e Ordinul nr.08-ab din 15.01.2020 cu privire la numirea persoanei
responsabile in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

e Plicutele orientative: IESIRE, INTRARE, sageti de directie, telefonul
serviciul unic 112;
Registrul de inregistrare a instructajului de securitate antiincendiara;
Ordinul nr 49-ab din 09.12.2021 cu privire la organizarea
activitatilor extrascolare de iarna in IET 49

e Registrul de evidentd a atribuirii grupei I de electrosecuritate a
personalului neelectrotehnic; Instructiunile personalului
neelectrotehnic atribuit grupei I de electrosecuritate;

e Ordinul nr.38-ab din 16.09.2021 cu privire la numirea comisiei
pentru protectia civila , securitate si sanatate in munca

Constatari

Institutia dispune de mijloace antiincendiare si de iesiri de rezerva accesibile
si functionale. Institutia monitorizeazid permanent si actualizeaza starea si
functionalitatea mijloacelor antiincendiare. La iesiri/ intrari si pe holurile
institutiei sunt amplasate indicatoare si planul de evacuare in caz de incendiu
cu datele de contact a Serviciului National Unic //2 pentru apeluri de
urgentd. Holurile institutiei sunt amenajate cu marcaje de directie de
evacuare in caz de situatii de urgentd. Institutia dispune de panou
antiincendiar cu toate ustensilele necesare. Periodic se verifica respectarea
regulilor securitatii antiincendiare de catre responsabilii pentru apararea
impotriva incendiilor: starea mijloacelor de stingere a incendiilor, starea
cailor de evacuare, cdile de acces pe teritoriul institutiei. Scarile exterioare de
incendiu si ingradirile de protectie de pe acoperisurile cladirilor si
instalatiilor sunt in stare bund (verificate prin act). Toate usile pe caile de




evacuare se deschid liber si pot fi inchise doar cu zavoare interioare.
Teritoriul institutiei dispune de iluminare exterioara suficienta.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,5
punctaj 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera,
a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Proiecte didactice tematice: ,, Calatorie in jurul lumii,, , Tema zilei,, Micul
pieton si agentul de circulatie,,, grupa de varsta 6-7 ani, data 18.01.2022 ;
,» Semaforul si pietonii,, grupa de varsta 5-6 ani, data de 25.03.2022.
Planul calendaristic de pregatire in domeniul protectiei civile, 2022;
Proiectul tematic: ,,Casa mea- reguli de protejare” din 10.05. 2022-
23.05.2022, grupa de varsta varsta 5-6 ani; Tema zilei ,, Ce fac daca sunt
singur acasa”, la data de10.05.2022 ,,Nu va jucati cu focul!”, la data de
12.05.2022,,Cum sa ne comportim in curte” la data de 13.05.2022;
Proiectul tematic ,, Reguli de securitate,, din 02.05. 2022-06.05.2022,
grupa de varstd 4-5 ani; tema zilei ,Nu discutim cu persoane
necunoscute,, la data de 04.05.2022; tema zilei ,, Focul prieten sau
dusman,, la adata de 05.05.2022; tema zilei,, Nu ma joc cu medicamente,,
la data de 06.05.2022; Proiectul tematic ,, Sunt singur acasd, din
03.05.2022- 06.05.2022; grupa de varstda 6-7 ani Tema zilei ,,Nu va lucati
cu focul,, la data de 04.05.2022; tema zilei ,,Calculatorul prieten sau
dusman,, la data de 05.05.2022; Proiect tematic ,, Ce stiu despre
securitatea mea,, durata 04.10.2021-08.10.2021, grupa de varstd 4-5 ani,
tema zilei ,, Obiectele din casd pereculoase,, la data de 06.10.2021

Constatari La nivel de institutie, copiii permanent sunt monitorizati de angajati in scopul
respectarii regulilor de securitate. Cadrele didactice organizeaza si desfasoara
un ansamblu de activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie
rutiera, a tehnicii securitatii, prevenirea situatiilor de risc si de acordare a
primului ajutor.Tindnd cont de cerintele curriculare in institutie se planifica
unitatile de competenta cu referire la securitatea rutiera ce sunt realizate prin
activitdti zilnice integrate si prin jocuri, exercitii in cadrul plimbarilor,
activitatilor extracurriculare.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
Total standard 9,50

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii fizice si
psihice a fiecirui elev/ copil

Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei
elevului/ copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile
ANET
Dovezi o Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2021-2022 discutat si
aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.1 din 15.09.2021, Capitolul V,5.2
»~Activitatea metodica,, 5.2.1 ,, Seminare, ore metodice, consultatii,, tema
orei metodice ,, Abuz,violenta-nu sunt metode de educatie,,
e Regulamentul de organizare si functionare al institutiei discutat si aprobat
la sedinta CA, proces-verbal nr.1 din 03.09.2021, Capitolul III pct.16. ,,in
domeniul asigurdrii protectiei copiilor fata de orice forma de violentd
institutia are urmatoarele atributii specifice; Capitolul X ,, Participantii
procesului socio-educational™;




. Ordin 34-ab din 16.09.2021 cu privire la numirea Consiliului de Etica
si integritate

. Prezentarea fisei de sesizare in caz de violentd, neglijare, exploatare si
trafic tuturor parintilor din institutie in cadrul consultatiilor cu parintii .

Constatari Institutia proiecteazi sporadic actiuni de colaborare cu familia, cu APL si cu
alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/ copilului, inclusiv
actiuni de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in
cazurile ANET. In Regulamentul Intern al institutiei si in fisele de post ale
angajatilor (la capitolul obligatiile angajatului) se atestd prevederi cu privire la
comportamentul si actiunile salariatului in caz de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului. Institutia proiecteazé ac;iuni de colaborare cu familia
copiilor si a procedurii legale de interventie in cazurile ANET. Conform
raportului prezentat trimestrial DGETS a mun. Chisindu, in institutie nu s-au
inregistrat cazuri de ANET.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,5
punctaj 0,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistentd parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Ordinul nr.27-ab din 15.09.2020 cu privire la numirea coordonatorului al
actiunilor de prevenire a cazurilor de ANET;

e Proces-verbal al sedintei CA nr.03 din 22.11.2021, ce atestZ prezentarea -
raportului privitor cazurilor ANET:

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, cxploatare. trafic a copilului;

e Rapoarte trimestriale privind evidenta sesiziritor cazurilor de abuz,
neglijare, exploatare, trafic.

e Ora metodici ,,Abuz,violentii-nu sunt metode de educag'c desfagurata la
data de 17.05.2022 .

e Fisa postului, pct.3. ,.Creeazd mediul educatioual favorabil dezvoltarii
copiilor,,

Constatari In Regulamentul de organizare si functionare al institutiei sunt prevazute

actiuni ce tin de combaterea/ profilaxia cazurilor de ANET. Instituiia dispune

de personal format pentru aplicarea procedurii legale de organizare

institutionala si de interventie in cazurile de ANET si valorifica resursele

existente in comunitate pentru protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui

copil si sunt instruiti pentru a acorda sprijinul necesar familiilor in dificultate.

In Fisele postului a cadrelor didactice sunt stipulate prevederi cu referire la

asigurarea masurilor de protectie a copiilor, inclusiv obligativitatea raportarii

cazurilor de violenta.Cadrele didactice in permanenta pedagogizeaza parintii

prin sedinte on-line (Viber, Zoom, GoogleMeet, pagina web a institutiei)

pentru prevenirea si asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii

elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)
Dovezi e Agenda educatorului, unde sunt planificate activitati integrate
educationale la capitolul dat;
o Boxa de idei pentru colectarea oricdror informatii de la parinti;




e Ord metodica ,,Abuz,violentd-nu sunt metode de educatie,, desfasurata
la data de 17.03.2022
o Panouri informative completate cu pliante la capitolul dat

Constatari

In Institutie la dispozitia salariatilor si parintilor sunt puse fise de sesizare.

In cadrul activitatilor educatorii informeaza copiii despre formele de violenta
si manifestarile comportamentale ale acestora, discutd cu copiii, individual si
in grup, despre sigurantd/ bunastarea lor emotionala si fizica acasd/ in familie
si in institutie. Cadrele didactice colaboreaza cu parintii si realizeaza activitati
de prevenire si combatere a oricarui tip de violentd. Administratia institutiei
informeazd personalul, parintii despre procedurile legale de organizare
institutionala si de interventie a angajatilor in cazurile de ANET. Panourile
informative din institutie contin materiale sugestive, accesibile, la subiectul
drepturile copilului, inclusiv protectia impotriva oricdrei forme de violenta.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei in activitdtile de
revenire a comportamentelor ddunatoare sanatatii

Dovezi

e Planul complex de activitate al logopedului pentru anul de studii 2021-
2022 (aprobat de catre directorul institutiei si coordonat de catre CPSP),
Agenda Planificarii zilnice a activitati logopedice individuale si de grup;
Raportul de activitate al serviciului logopedic pentru anul 2021-2022;
Proces-verbal nr.01,din 15.09.2021 al CP, cu privire la numirea/
aprobarea Comisiei multidisciplinare (CMI);

e Cabinetul medical este dotat cu echipamentul medical necesar;

e Cabinetul logopedului dotat conform cerintelor in vigdare;

Constatari

Institutia ofera majoritatii copiilor accesul la servicii de sprijin in vederea
asigurdrii dezvoltarii fizice, mintale si emotionale a tuturor copiilor, prin
personal calificat, titular sau recrutat si prin implicarea activd a comunitatii.
Institutia dispune de un lucrator medical calificat. Cabinetul medical este dotat
cu echipamentul medical necesar pentru acordarea serviciilor de ingrijire
medicald de calitate atét copiilor, cat si angajatilor institutiei. Institutia acorda
servicii logopedice copiilor cu dificultati in dezvoltarea vorbirii, punand la
dispozitia logopedului diverse materiale didactice.- Cadrele didactice
monitorizeaza si evalueazd dezvoltarea copilului, progresele, problemele
comportamentale ale copilului, obtin informatii despre mediul familial,
alimentatia, dezvoltarea, copilului. Anual, prin ordinul directorului este
constituitd Comisia multidisciplinara institutionala.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1,5
0,75

Total standard

4

Standard 1.3. Institutia de invitamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sinitos

de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1.

Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu

atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in
romovarea stilului sanatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi

e PAI pentru anul de studii 2021-2022, aprobat la sedinta CP, proces-
verbal nr.l din 15.09.2021, Capitolul V, ,Educatia pentru sanatate,
propagarea unui mod sanatos de viata™;

e ROF al Gradinitei-crese nr.49, aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.1




din 23.09.2021, pct.10. ,Institutia este organizata si functioneaza
independent de orice imixtiune politica sau religioasa, in incinta acesteia
se interzice crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism
reliogios, precum si orice forma de activitate care incalcd normele de
conduitd morald si convefuire sociala, care pun in pericol sanatatea si
integritatea fizicd si psihica a copiilor, parintilor sau altor reprezentanti
legali ai copiilor i a personalului din gradinita”;

e Acordul de parteneriat dintre institutie si AO”Intelectualitatea” din
09.06.2021 inregistrat la Oficiul cadastral teritorial Chisinau, filiala
intreprinderii de Stat Cadastru sub nr. 0100113291 la data de 04.03.2013

e Planul de activitate al asistentului medical, prezent in planul de activitate
al institutiei pentru anul de studii 2021-2022.

Constatari Institutia colaboreazd cu pdrintii copiilor, sau dupd caz, cu tutorii/

reprezentantilor legali, cu serviciile publice de sanitate, cu SAP, in

promovarea valorii sinatatii fizice si mentale, stilului sanatos de viata in

institutie si comunitate. in Planul de activitate pentru anul de studii 2020-

2021, sunt stabilite obiective si prevdzute activitati de promovare a unui mod

sandtos de viatd. Sistematic intreprinde masuri de prevenire a riscurilor de

imbolnaviri si implica frecvent cadrele didactice si parintii in diseminarea
experientelor valoroase legate de mentinerea si fortificarea sanatatii.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj .

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)

entru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi . Ordinul nr.43-ab din 19.10.2021, cu privire la respectarea
Instructiunii de ocrotire a vietii si sanatatii copiilor din institutia de
educatie timpurie si evitarea traumatismelor” (IOVSC);

e Ordinul nr.811 din 06.09.2021 cu privire la implementarea reperelor
metodologice in activitatea psihologilor scolari, cadrelor didiactice de
sprijin a logopezilor

e Ordinul nr.1378 din 24.11.2021 cu privire la organizarea si desfasurarea
seminarului instructiv-metodic pentru logopezii din institutiile de
invatamant general- cu participarea logopedului institutiei Iordan Olesea.

e Nota informativa cu privire la activitatea logopedului in Gradinita-cresa
nr.49 pentru activitatile desfasurate in perioada saptamanii logopedice,
anul 2021;

Cabinetul logopedic functional;

Panouri informationale pentru parintii care contin informatii legate de
educatie, de rezolvarea diferitor probleme psihoemotionale ale copiilor;

Conectarea institutiei la Internet;
Cabinetul metodic dotat cu literatura metodica si materialele didactice
necesare:

e Fisa postului pentru angajati, pct.3. ,,Creeaza mediul educational
favorabil dezvoltarii copiilor™;

e Mapa CMI cu materialele necesare: procese-verbale, planuri ale
activitatilor didactice, materiale tematice, etc.;

Constatari Institutia asigura conditii fizice, resurse materiale si metodologice pentru

profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor. Mediul din institutie

este confortabil, protector si stimulativ si oferd sprijin adecvat nivelului
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individual de dezvoltare. La amenajarea si dotarea spatiilor s-a tinut cont de
respectarea diversitatii copiilor.Cadrele didactice participa la formarea
profesionald continud: intruniri metodice, cursuri de recalificare.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sénatos de viatd, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ce promoveaza modul sanatos de viata

Dovezi ° Derularea proiectelor tematice cu copiii pe teme de educatie pentru
sinitate: ,,Toamna in tara mea”, grupa de varsta 6-7 ani durata
17.10.2021-22.10.2021, tema zilei ,,Vitamine in legume ,, ; Proiect
tematic, grupa de varsta 6-7 ani,Vreau sa cresc sandtos, durata
14.02.2022-18.02.2022, tema zilei ,,Piramida alimentelor,,; ,,Farfuria cu
hrand sanitoasd,, ;Proiect tematic ,.Eu sunt unic,, durata 20.09.2021-
24.09 2021, grupa de varstd 5-6 ani, tema zilei ,, Gimnastica ne face
mari,, la data de 22.09.2021; ,, Méainele curate aduc sanatate,, la data de

23.09.2021
° Expozitie de lucrari practice realizate de copii pe teme de sanatate;
° Prezenta panourilor in grupe cu regulile conduitei sanatoase;
° Sedinta CP ,,Aprobarea obiectivelor si a planului de activitate al
institutiei pentru 2021-2022”, proces-verbal nr.1 din 15.09.2021;
Constatari Institutia asigura conditii fizice, resurse materiale si metodologice pentru

profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor. Cadrele didactice
organizeaza si desfasoara in institutie activitati de promovare a unui mod de
viatd sandtos. Angajatii gradinitei sunt informati cu regularitate cu
instructiunile ce prevad ocrotirea vietii si sanatatii copiilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Total standard 5

Puncte e Asigurarea conditiilor fizice, spatiilor special rezervate, a resurselor
forte materiale si metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale

ale copiilor.

e Conectarea la Internet.

e Modernizarea bazei materiale conform cerintelor curriculare si a
Regulamentului Sanitar.

Puncte e [nstitutia nu dispune sistemul automat antiincendiar.

slabe e Reteaua electrica este invechita.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participd la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplicad IET]
Standard 2.2. Institutia scolard comunici sistematic si implicd familia si comunitatea in
procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitdtile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
pentru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor
| Dovezi | o PAI pentru anii de studii 2021-2022, Capitolul 5.9.1. ,Parteneriate |
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educationale™; 5.1.3. ,Consilii de administratie”; Programul de
parteneriat gradinita-familie pentru 2021-2022, componenta al planului
de activitate al institutiei, Capitolul 5.9. proces-verbal aj CP din
15.09.2021;

e ROF al institutiei, aprobat la sedinta CA proces-verbal nr.l1 din
15.09.2021, Capitolul IX. ,Managementul Institutiei”, Sectiunea 1,
,.Consiliul de administratie™”; Capitolul X, sectiunea 3 ,,Familia - drepturi
si obligatii”;

e Procesul-verbal nr.1 din 25.11.2021 al sedintei Consiliului reprezentativ
al parintilor, cu ordinea de zi: pct.1. ,.Familiarizarea cu ordinul DGETS
cu privire la intesificarea masurilor de precautie prevenire si control
epidemiologic™; pct.2. Atributiile consiliului reprezentattiv; pct.3.
Alegerea presedintelui Comitetului Parintesc si secretarului”;

e Procesul-verbal nr.2 din 28.02.2022; al sedintei Consiliului reprezentativ
al parintilor, cu privire la organizarea activitatilor extracurriculare,
alimentatia copiilor in gradinita;

e Procesul-verbal nr.2 din 28.02.2022, al sedintei Consiliului reprezentativ
al parintilor, cu privire la sistarea activitatii pe perioada de vara;

e Proces-verbal nr.1 din 15.09.2021cu privire la delegarea membrilor in
CA;

e Registrul de sugestii si propuneri pentru parinti;

e Lista membrilor Comitetelor parintesti din grupe;

e Ordinul nr.49-ab din 09.12.2021. cu privire la organizarea si
desfasurarea sarbatorilor de iarna in IET nr. 49,

Constatari Institutia apeleazd la un set vast de proceduri democratice ce asigurad
delegarea si promovarea parintilor in structuri decizionale si le aplica
consecvent. Elaboreaza proceduri de informare permanentd a parintilor, sau,
dupd caz, tutorilor/ reprezentantilor legali, despre rezultatele copiilor lor la
nivel de grupd, prin diferite mijloace si proceduri privind participarea
parintilor la imbunatitirea rezultatelor copiilor si asigurarea progresului
institutiei. Parintii sunt implicati in activitatea institutiei prin diferite forme:
membri Consiliului al de administratie, Consiliului de Etica; participare la
sedinte cu parintii, mese rotunde, traininguri, etc..

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat:

punctaj 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin

interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor

de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Acordul de parteneriat dintre Gradinita-cresd nr.49 si IPLT ,M. Grecu”
din mun. Chisinau;

e Planul de colaborare cu IPLT ,, M.Grecu, aprobat la CP , proces verbal
nr.1 din 15.09.2021

e Planul de actiuni al Gradinitei-cresa nr.49 cu AO” Intelectualitatea”,
aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.2 din 04.10.2021 si la sedinta CA
a AO ,.Intelectualitatea”, proces-verbal nr.1 din 08.10.2021;
Acordul de colaborare cu AO ,,Intelectualitatea™ din 04.06.2021;
Demersul nr.28 din 28.03.2022 cu referire la scutirea partiald a familiilor
cu starea financiara dificila, 49 copiii scutiti.

Constatari Institutia promoveaza si valorificd parteneriate cu reprezentantii comunitatii,

pe aspecte ce tin de interesul copilului cu impact pozitiv in ceea ce priveste

imbunatatirea conditiilor educationale pentru copii. Colaborarea continua cu

AO ,Intelectualitatea” favorizeaza imbunatatirea conditiilor de invétare si




odihna pentru copii.
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,75
punctaj 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in

consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,

beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea pdrintilor si a membrilor

comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

entru tofi copiii

Dovezi ° Procesul-verbal nr.1 din 25.11.2021 al sedintei consiliului
reprezentativ cu abordarea chestiunilor: pct. 1 ,,Atributiile consiliului
reprezentativ,, ; ,, Alegerea presedintelui, vicepresedintelui, secretarului,
consiliului reprezentativ al parintilor,, ; ,, Desemnarea reprezentantului
consiliului reprezentativ al parintilor in consiliul CA,,

° Procesele-verbale a sedintelor CA cu participarea reprezentantului
parintilor din institutie pentru anul, 2021-2022;

° Proces verbal nr.7 din 22.02.2022 al sedintei CA cu privire la
repartizarea bugetului Gradinitei-crese nr.49 pentru anul de studii 2022;

e Planul de colaborare cu familia in baza planului de anual de activitate al
institutiei 2021-2022.

Constatari Institutia dezvoltda un parteneriat eficient cu pdrintii, valorificind intens

opiniile si bunele practici ale acestora, in domeniul ce tine de dezvoltarea

interesului copilului. In institutie activeaza Consiliul de Administratie, in

componenta cdruia sunt reprezentanti ai parintilor, ai autoritatii publice

locale, care ia decizii si activeaza in baza unui plan coordonat i orientat spre

asigurarea educatiei de calitate pentru toti copiii. Institutia dispune si aplica

diverse mijloace de comunicare, prin intermediul carora parintii isi pot

exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes, care reies din

necesitatile institutiei pentru a crea conditii cat mai favorabile in obtinerea

inaltelor rezultate de catre copiii la diferite domenii de activitate si

performante inalte ale colaboratorilor in domeniul profesional, la fel si

pentru buna functionare a institutiei.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii

la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea

acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi e Scrisorile de intentii in toate grupele de varsta la toate proiectele tematice
derulate in anul de studii 2021-2022;

e Prezentarea on-line a momentelor din cadrul activitatilor integrate si alte
momente a zilei;

e Organizarea de expozitii in colaborare cu familia cu tema: ,,Martisor”,
»Sfintele Sarbatori de Pasti”;

e Actualizarea periodicd a panourilor informative cu informatii utile
parintilor;

e Organizarea de actiuni de caritate, concursuri, expozitii in colaborare cu
familia, perioada ianuarie 2022, aprilie 2022;

e Planul de activitate anual 2021-2022, cap.t 5.2.3;

Constatari Institutia asigura participarea frecventa a structurilor asociative ale parintilor

si a comunitétii la elaborarea si implementarea documentelor programatice,




inclusiv, ocazional, in activitati de formare, ca persoane-resursa in procesul
educational. Parteneriatul gradinitd-familie-comunitate a incurajat realizarea
activitatilor pentru atingerea obiectivelor comune. Cadrele didactice
desfasoari activitati de pedagogizare a parintilor: sedinte, ore practice, ziua
usilor deschise.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1
punctaj 0,5
Total standard 4,75

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si conviefuiascd intr-o societate
interculturali bazati pe democratie
Domeniu: Management
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturald, etnica, lingvisticd, religioasa,
rin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

e ROF al Gradinitei-crese nr.49 aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.1
din 23.09.2021, Capitolul II. ,,Misiunea si principiile de organizare a
Institutiei”, pct.12. ,Institutia respecta neconditionat urmdtoarele
principii......... 2

e Ordinul nr.34-ab din 16.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei de
eticd si integritate™;

e Planul de activitate a Consiliului de etica si integritate (parte componenta
a planului de activitate al institutiei) (CEI);

Constatari

Institutia promoveaza sporadic, in actele reglatorii interne si in activitati,
respectul fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa. Insa,
realizeaza diverse activititi care au ca scop promovarea respectului fata de
diversitate, unde sunt implicati toti copiii.. Cadrele didactice planifica si
realizeazd continuturile tematice, promovand cultura si tradiiile
comunitatilor etnice din Republica Moldova, realizate in parteneriat cu
institutii reprezentative din localitate. In institutie activeazi 6 grupe de copii
vorbitori de limba rusa. In gradinitd sunt create sanse egale de integrare in
mediul prescolar tuturor copiilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,75
0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

rincipiilor democratice

Dovezi

e Procesele-verbale ale sedintelor CA nr.03 din 22.11.2021, cu referire la
prezentarea raportului cu privire la cazurile ANET;

e Raportul institutiei prezentat trimestrial, privind evidenta sesizérilor
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic;

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic a copilului;

e Orarul de activitate a profesorului de 1. Roména pentru grupele cu
predare in limba rusa aprobat director;

e Copii institutionalizati de alte etnii: rusi - 64, ucraineni — 19, bulgari -7,
gigduzi — 6 , armeni - 2, turci — 2, belorusi — 1, polonezi — 1.

Constatari

Institutia monitorizeaza respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si valorificarea multiculturalitatii in activitatile educationale
desfasurate. in Regulamentul intern de organizare si functionare a institutiei,
in Fisele postului ale angajatilor in documentele programatice ale institutie
este previzutd monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale,




etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitatii si
colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind
respectarea principiilor democratice. Activitatea didactica este planificata,
organizatd si desfasurata in asa fel, incat permite invatarea prin colaborare,
comunicare si cooperare, incredere si respect reciproc.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil

indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea

multiculturalitatii, valorificAnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor i varietatea de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Vernisare de lucrari, obiecte nationale la ,,Muzeului etniilor” in perioada
martie 2022, in colaborare cu familia.

e Ordinul nr.04-ab din 10.01.2022, cu privire la instituirea Comisiei de
evidenta, inscriere si transfer a copiilor in institutie;

e Panoul: ,Mesajul zilei”; ,,Regulile grupei”; ,,Resurse informationale”,
Literatura de specialitate si pentru copii;

e Centre de activitate dotate cu: desene animate, jocuri, cantece; literatura
pentru copii: carti cu poezii, povesti, basme, enciclopedii in limba
romana pentru copii; secvente video pe diferite subiecte; set de imagini
cu diferita tematica; jocuri de masa.

e Registrul de evidentd a cazurilor de ANET, completat conform Anexei
nr. 3 a Ordinului ME nr.77 din 22.02.2013;

e Programul de perspectiva a cursurilor de formare continua 2021-2026
aprobat la CP nr.1 din 15.09.2021;

e Regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei-crese nr.49,
sectiunea III. Atributiile institutiei de educatie timpurie nr. 49. Pct. 13
,Gradinita-cresa nr. 49 are urmatoarele atributii generale: - conlucreaza
cu autoritatile administratiei publice locale in vederea credrii conditiilor
optime, inclusiv celor de mediu, pentru cuprinderea/ inmatricularea
obligatorie a tuturor copiilor de 6 ani in grupe pregatitoare”;

e Fisa postului pentru angajati, pct.3. ,,Asigurarea protectiei copilului fata
de orice forma de violenta™;

e Registrul proceselor-verbale de evidenta a asistarilor la activitatile
didactice/publice din institutie;

e Fise de asistenta la activitati, completate de metodistul institutiei.
Constatari Institutia creeaza conditii pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui
copil indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica, religioasa, de
identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor. Mediul
educational, profesionalismul cadrelor didactice, atitudinea prietenoasa,
invita copilul de orice etnie sd devind un participant activ in procesul
educational.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitdtile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd intr-o
societate interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Organizarea expozitiilor de lucrdri, obiecte nationale la: ,,Muzeul
etniilor” in perioada martie 2022




e Proiect tematic, Am un plai ca din poveste,, durata 29.11.2021-
03.12.2021 grupa de varsta 5-6 ani, tema zilei ,,Oamenii din tara mea,,
din 02.12.2022; tema zilei ,, Calatorie in tara mea,, din 29.11.2021

e Proiect al activitatii extracurriculare ,,Mini-miss din diferite colturi ale
lumii .. grupa de varstad 6-7 ani, nr.01 la data de.04.03.2022..

e Organizarea sarbatorilor traditionale: ,,Martisor”, ,,Macnenuma”.

Constatari

Institutia organizeaza activitati si proiecte educationale prin care dezvolta in
actiunile copiilor si ale cadrelor didactice reflectarea viziunii democratice de
convietuire intr-o societate interculturala si promoveaza frecvent valorile
multiculturale. Cadrele didactice implica copii in diverse activitati
educationale ce pune in evidentd convietuirea armonioasd intr-o societate
interculturala si promoveaza respectul valorilor nationale in activitatile
curriculare si extra curriculare prin activitati de participare la pregatirea si
desfasurarea zilelor de sdrbatoare impreund cu parintii/ rudele..

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

5,75

Puncte
forte

e Institutia se implicd in proiecte si concursuri pentru identificarea surselor
care ar contribui la dotarea institutiei.

Puncte
slabe

e Lipsa acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte
ce tin de interesul copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la
imbunatatirea conditiilor de invatare si odihna pentru copii.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationali cuprinde tofi copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine si
stare sociald, apartenen{i religioasa, stare a sanatatii §i creeaza condifii optime pentru realizarea si
dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor
de asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor
de sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

e PAI pentru anul de studii 2021-2022, discutat si aprobat la sedinta CP,
proces-verbal nr.1 din 15.09.2021, Obiectivul ,,Oferirea asistentei de
corectie, recuperare si activitatii educative copiilor cu necesitati speciale”;

Activitati

5.8 Activitatea comisiei

organizatorice™;

multidisciplinare institutionale.

e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, discutat si aprobat la
sedinta CA, proces-verbal nr.1 din 23.09.2021, pct.3.,.Institutia de educatie
timpurie ofera servicii copiilor din district, inclusiv celor cu cerinte
educationale speciale, care au nevoie de recuperare/reabilitare si de

PLIN

incluziune socio-educationald”;
e Orarul activitatilor logopedice aprobat de catre director, CPSP;

e Planul de activitate al CMI aprobat la sedinta consiliului pedagogic din

15.09.2021

Constatari

Planul strategic si cel operational al institutiei prevad strategii de lucru pe
dimensiunea incluziva. Proiectele de activitate ale cadrelor didactice contin

compartimente pentru analize ale problemelor existente, ale situatiilor dificile

in care se afla familiile copiilor ce necesita o atentie deosebita. Personalul
implicat in acordarea suportului educational abordeaza holistic necesitatile

copiilor si isi coordoneaza demersurile. Institutia colaboreazi cu CPSP pentru

formarea continua a cadrelor didactice cu referire la incluziunea copilului cu




CES.

Pondere/
punctaj

Evaluarea conform criteriilor:

0,75

Pondere: 2 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin
entru copiii cu CES

Dovezi

e Registrul de inregistrare a cererilor de inmatriculare a copiilor in
gradinita;

e Cererile parintilor de inscriere a copiilor;

e Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare aprobat la consiliul
pedagogic nr.1 din 15.09.2021;

e Ordin nr.5-ab din 10.01.2022 cu privire la organizarea alimentatiei
gratuite in institutie

e Planul de activitate a Consiliului de Etica din institutie aprobat la consiliul
pedagogic nr.1 din 15.09.2021;

e Fise de monitorizare a progresului de dezvoltare a copiilor;

e Fise de evaluarea si reevaluare a copilului;

Constatari

Institutia asigura functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor de
sprijin pentru inmatricularea si incluziunea copiilor. Serviciile create in
gradinita activeaza in conformitate cu standardele nationale si sunt adaptate la
necesititile si particularitatile institutiei.. Institutia detine baza de date a
copiilor din comunitate coordonatd cu DGETS a mun. Chisindu. Evidenta
inmatriculdrii copiilor se duce in Registrul de evidenta a Institutia respecta
procedura de inmatriculare a copiilor in IET indiferent de nivelul lor de
dezvoltare ordinelor de fluctuatie a copiilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor,
institutiilor de invdtiamdnt general cu programe combinate]

Dovezi e Pagina web e-gradinita.md (https://iet49.detsbotanica.md/);

e Registrul proceselor-verbale ale sedintelor CP si CA; Actiuni de
parteneriat cu APL: - sustinerea familiilor numeroase prin scutirea de
plata a alimentatiei copiilor din gradinita;

e Demersul nr.28 din 28.03.2022 cu referire la scutirea partiala a familiilor
cu starea financiara dificila, 49 copiii scutiti;

e Lista copiilor din familiile social-vulnerabil/ a copiilor cu CES/ a parintilor
plecati peste hotare/ sau cu un parinte;

e Date generale privind rata de institutionalizare (din rapoartul, 2021)

Constatari Managerul gradinitei monitorizeaza evolutiile demografice si elaboreaza
perspectivele de scolaritate, duce evidenta inmatricularii copiilor si colecteaza
informatii cu privire la mediul familial. 49 copii din familii social vulnerabile,
(dintre care: 1 copil - 100%, iar 48-50%), beneficiazd de scutire la
indemnizatia pentru frecventarea gradinitei. Institutia duce evidenta copiilor
din comunitate cu regularitate.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1,5

punctaj 0,75
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Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi e Planul de activitate al Comisiei Multidisciplinare aprobat la consiliul
pedagogic nr.1 din 15.09.2021;
Registrul de evidenta si monitorizare a copiilor din grupul de risc;

e Proces —verbal nr.01 din 15.09.2021 al CP, cu privire la aprobarea
CMI
Dovezi de functionalitate a cabinetului medical (planul de activitate);
Dovezi de functionalitate a cabinetului logopedic (planul si orarul de
activitate);

e Raportul despre dezvoltarea fizicd, emotionald, cognitiva a limbajului
si comunicarii la finele grupei pregatitoare, pentru 82 copii, absolventi
2022 din 3 grupe pregatitoare;

e Planul complex anual al logopedului (aprobat de director si coordonat
de catre CPS);

e Fise de monitorizare a progresului de dezvoltare a copilului, in baza
Listei de control pentru identificarea initiald/ reevaluarea problemelor
in dezvoltarea copilului, precum si conform obiectivelor Planului
educational individualizat

e Fise de evaluare elaborate individual de catre cadrele didactice si
aprobate de Comisia metodica in baza Registrelor de observare pentru
doi ani per copil;

e Fise de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu Standardele de invdtare si dezvoltare a copiilor, Fise
de evaluare elaborate individual de catre cadre didactice si aprobate de
Comisia metodica in baza Registrelor de observare pentru doi ani per
copil;

e Tabelul generalizator de evaluare al copilului;

Constatari Institutia monitorizeaza sistemic progresul si dezvoltarea fiecarui copil.
Institutia monitorizeaza inscrierea copiilor din comunitate la gradinita si
frecventarea regulata a acesteia, detine informatii despre copiii de varsta
prescolara din comunitate, inclusiv a celor cu CES, dispune de evidente clare
despre copiii din Institutie, inclusiv privind mediul familial si conditiile de
viata. Institutia ofera servicii psihologice si logopedice, solicitand ajutorul
specialistilor SAP din mun. Chisinau. Metodistul din institutie permanent
acorda ajutor metodic cadrelor didactice care au copii cu CES sau incluziune
in grupa. Anual, prin ordinul directorului se constituie Comisia
multidisciplinara institutionala. Documentatia perfectata in cadrul CMI
include rapoartele de activitate, procesele verbale ale sedintelor, alte
materiale.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,75

punctaj 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

° Fise de evaluare elaborate individual de catre cadrele didactice si
aprobate de Consiliul metodic in baza Registrelor de observare pentru doi
ani per copil;

. Fise de asistentd la activitati, completate de metodistul institutiei in
toate grupele de varsta;
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Asigurarea cu cabinet medical si 1 izolator;
Cabinetul logopedic dotat cu echipament necesar;
e Listele de control pentru identificarea problemelor in dezvoltarea
copilului;
e Proiectari globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2021-2022 in
toate grupele de copii, aprobate de directorul institutiei;
e Portofoliile copiilor cu lucrari;
Certificatul de formare continua eliberat de citre USPEE ,,C. Stere”, Seria
CRP nr.000093597 din 14.05.2021, la specialitatea Educatie incluziva
oferit logopedului;
e Proiect didactice a logopedului ., Diferentierea sunetului S-Z,, , grupa
pregatitoare la data de 11.11.2021:
e Registrul de evidenta a copiilor examinati de catre logoped;
e Dosarele copiilor beneficiari ai activitatilor logopedice.

Constatari Institutia desfdsoard procesul educational in corespundere cu particularitatile
si nevoile specifice ale fiecarui copil, in functie si de recomandarile SAP, prin
elaborarea unui set complex de materiale a PEI, implicand in majoritatea
cazurilor, cadrele didactice si specialistii SAP. Cadrele didactice au participat
la cursurile de formare profesionald continud pe dimensiunea educatiei
incluzive..

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1,5

punctaj 0,75

Total standard 6,25

Standard 3.2. Politicile si practicile din instituia de inva{imant sunt incluzive, nediscriminatorii si
respecti diferentele individuale
Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e PAI pentru anul de studii 2021-2022, ,Activitatea comisiei
multidisciplinare™;

e ROF a institutiei, pct.74. ,,in Gradinita-cresa nr. 49 sunt inscrisi, la
solicitare, in mod obligatoriu, fara discriminare si probe de concurs, copiii
cu varsta de la 2 la 6 (7) ani din districtul scolar arondat institutiei, in
limita locurilor disponibile, in baza randului inregistrat pe platforma on-
line www.egradinita.md si sunt facute publice beneficiarilor educatiei.

e Ordinul nr.27-ab din 15.09.2020 cu privire la numirea coordonatorului al
actiunilor de prevenire a cazurilor de ANET;

e Procesele-verbale ale sedintelor CA nr.03 din 22.11.2021, ce atesta
prezentarea raportului privitor cazurilor ANET;

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic a copilului;

e Raportul trimestrial privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz,
neglijare, exploatare, trafic

Constatari Institutia dispune de mecanisme pentru identificarea si combaterea oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale, implicAnd in
actiunile preconizate preponderent personalul Institutiei. In institutie anual se duce
evidenta copiilor din familii social vulnerabile. Fiecare angajat este informat
contra semndturd despre obligativitatea sesizarii cazurilor de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului, fiind stabilitd in Fisa postului. mecanisme de
identificare si combatere a oricaror forme de discriminare.. Cadrele didactice sunt
la curent cu actiunile de combatere a oricaror forme de violenta si ii invata pe
copii sa le excludd/ identifice.
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Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,75
0,75

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitati care au ca finta educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES
Dovezi e Planul de activitate intern pentru prevenirea violentei, neglijarii,
exploatarii si traficul al copilului pentru anul de studii 2021-2022,
aprobat de catre directorul institutiei;

e PAI pentru anul de studii 2021-2022, Capitolul: ,,Oferirea asistentei
de corectie, recuperare si activitdtii educative copiilor cu necesitati
speciale™;

e Procesele-verbale ale sedintelor CA nr.03 din 22.11.2021, ce atestd
prezentarea raportului privitor cazurilor ANET;

e Registrul de evidentd a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic a copilului;

e Proces-verbal nr.01,din 15.09.2021 al CP cu privire la numirea/
aprobarea Comisiei multidisciplinare (CMI);

Constatari Institutia planificd in actele operationale actiuni, activitati care au ca tintd

educatia incluzivd si nevoile copiilor cu cerinte educationale speciale.
Institutia este pregatitd metodologic si logistic, sd incadreze copii cu CES,
pentru aceasta intensificAndu-se colaborarea cu autoritatea publica locala.
Institutia utilizeazd resursele institutionale disponibile pentru asigurarea
mediului accesibil si sigur pentru fiecare copil: interzicerea persoanelor
necunoscute, acces liber in sala de sport/ muzica, persoand de serviciu la
intrare in institutiei, iesire de rezerva. Institutia identifica, procura si utilizeaza
resurse noi in vederea asigurarii unui mediu incluziv: literatura, calculatoare,
imprimante, jocuri educative etc..

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare i informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

roceduri

Dovezi

e Ordinul nr.27-ab din 15.09.2020 cu privire la numirea coordonatorului al
actiunilor de prevenire a cazurilor de ANET;

e Agenda seminarului-training pentru colaboratori cu tema:,,Propagarea
celor mai eficiente metode de educatie fara violentd, 13.04.2022,
organizat de catre Vasilachi-Soilita R.;

e Raportul privind evidenta sesizérilor cazurilor de abuz, neglijare,
exploatare, trafic, prezentat la CA nr.03 din 22.11.2021.

e Raportul de evaluare logopedica al copiilor pentru anul de studii 2021-
2022, desfasurata de logoped, perioada septembrie- decembrie;

e Raportul anual privind rezultatele evaluarii copiilor din grupe in baza
Instrumentului de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului,
prezentate in cadrul CP, proces-verbal nr.6 din 03.06.2022;

e Plan de activitate a consiliului de etica, discutat la CP nr.1 din 15.09.2021

Constatari

Institutia acorda atentie prevenirii situatiilor de discriminare si asigura in
majoritatea actiunilor sanse egale de incluziune tuturor copiilor si planifica
activitati de control/ monitorizare privind modul de respectare a procedurii de
identificare, inregistrare si evaluare a cazurilor suspecte de abuz, neglijare,
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exploatare, trafic al copilului. Institutia asigurd respectarea diferentelor
individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire stipulate in Fisele de post
ale angajatilor, prin informarea angajatilor/ parintilor privind identificarea
cazurilor de discriminare, semnalare conform Fisei de sesizare, informarea
reprezentantilor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectdrii individualitatii si tratarii valorice a lor
Dovezi e Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii unui grup de copii de 5-
7 ani in baza SIDC: ,.Evaluarea initiala, desfasuratd de cadrele didactice”
in perioada 02.09-16.09.2021;
e Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii unui grup de copii de 5-
7 ani in baza SIDC: ,Evaluarea sumativi, desfasurata de cadrele
didactice” in perioada aprilie-mai 2022
Completarea fisei de observare libera a comportamentelor unui copil;
Proiectarea globald a activitatilor educationale in institutie vérsta 5-7
ani;3-5 ani in toate grupele;
e Harta proiectelor tematice pentru fiecare grupa, teme globale, proiecte
tematice;
e Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu SIDC.
Constatari Institutia trateaza toti copiii in mod echitabil prin aplicarea eficientd a
documentelor de politici incluzive, a curriculumului, prin diverse activitati de
cunoastere si evaluare a progresului fiecarui copil, prin mecanisme de
sustinere a individualitatii si tratdrii valorice a fiecaruia, prin activitati ce ii
incurajeazd sd participe activ la propriul proces de invitare. Institutia
implementeaza cu regularitate in corelare cu SIDC, proiectand si desfasurand
un proces educational diferentiat, individualizat, avand la baza datele evaluarii
initiale, formativ-continue si sumativ, respectdnd principiul respectarii
diversitatii si incluziunii educationale si sociale a fiecarui copil.
Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor

individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostinta de cauza

Dovezi e Ordinul nr.27-ab din 15.09.2020 cu privire la numirea coordonatorului al
actiunilor de prevenire a cazurilor de ANET;

e Proiect didactic al activitatii integrate ,.De mici suntem prieteni!” din
17.02.2022, varsta 6-7 ani;
Prezenta fisei de sesizare in toate panourile informationale ale institutiei;
Panourile informationale pentru parintii care contin informatii legate de
educatie, de rezolvarea diferitor probleme psihoemotionale ale copiilor

e Rezultatele evaludrii finale a copiilor de 5-7 ani in baza SIDC pentru anul
de studii 2021-2022, ce tine de respectarea individualitatii: - coopereaza
pentru a-si exprima ideile si a le sustine, ajutandu-i si ascultdndu-i pe cei
din jur, realizat — 96%; - -identifica si acceptd asemanari si deosebiri
dintre persoane dupa diferite criterii(gen, aspect exterior, varstd, etc.),
inclusiv copii/ persoane cu dizabilitati realizat — 96%.

Constatari In institutie sunt create conditii de recunoastere a situatiilor de discriminare
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prin amenajarea diverselor panouri, prin afisarea materialelor informativ -
ilustrativ la subiectul dat, prin organizarea activitdtilor tematice cu copiii.
Cadrele didactice respectd interesele si nevoile copiilor, ritmul propriu de
dezvoltare si abordeaza copilul in mod integrat. Prin intermediul activitatilor,
observirilor zilnice, cadrele didactice, familiarizeaza copiii cu posibile forme
de discriminare si incurajeaza comunicarea la timp a unor situatii de
discriminare in randurile copiilor.

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
Total standard 6,75

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea

resurselor noi

Dovezi e PDI pentru ani 2020-2025, Domeniul 3. ,,Resurse materiale si financiare™;
PAI pentru anul de studii 2021-2022, Capitolul,, Organizarea si
administrarea mediului de invatare pentru realizarea eficientd a noilor
cerinte curriculare — centrat pe copil”;

e ROF al institutiei, pct.197. ,,Persoanele fizice si juridice au dreptul sa
sprijine din mijloacele proprii, in conditiile legii, dezvoltarea bazei
materiale a institutiei si sd acopere cheltuielile de formare profesionald
continua a cadrelor didactice;

e Acoperirea cu cadre didactice 100%;

Dotarea institutiei cu calculatoare conectate la internet: proiector si
ecranul proiectorului — 1; calculatoare — 4; laptop-uri — 2; imprimante — 7;
copiator — 1; televizoare —9; retea internet — toatd institutia; centru
muzical-1

e Dotarea grupelor 1in anul curent cu 8 seturi de mobild pentru copii
(197 968 lei); 25 dulapuri, 22 mese de birou, 60 scaune pentru maturi
(85915 lei);

. 75% din grupe inzestrate cu dispozitive informationale din fondul de
donatii a AO ,Intelectualitatea” pentru buna desfasurare a procesului
educational aliniat noilor cerinte din invatamant;

. Cabinetul metodic dispune de dispozitive tehnologice cu acces a
cadrelor didactice spre utilizare (imprimanta, laptop, proiector, ecran);
. Panouri informationale in toate grupele, ajustate varstei copiilor: ,,Eu

astdzi sunt aici”, ,,Dispozitia mea”, ,,Afisiere pentru parinti”, ,,Calendarul
naturii”, ,Mesajul zilei”, ,,Harta emotiilor”, ,,Panoul sanatatii”, ,,Meniul
zilei”, ,Matematica”, ,,Alfabetizare”, ,,Managementul educational”;

° Rapoarte semestriale prezentate DGETS a mun. Chisinau privind
cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului
intocmit in baza registrului de evidenta;

. Registrul de evidentd a cazurilor de violenta, neglijare, exploatare,
trafic al copilului;
° Registrul de evidenta a bunurilor materiale, inclusiv procurate/ donate
de partenerii educationali;
Constatari Institutia utilizeaza resursele institutionale disponibile pentru asigurarea unui

mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil, identificarea, procurarea si
utilizarea resurselor noi. Planurile operationale cuprind masuri privind
asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil. Institutia
selecteazd formele, mijloacele si tehnologiile educationale care asigurd
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realizarea obiectivelor/ strategiilor definite in documentele directoare si
bunastarea copiilor. Documentele de planificare prevad dotarea institutiei cu
materiale didactice si metodice, cu ustensile, dispozitive necesare organizarii
si desfasurarii procesului educational. Toate resursele sunt la evidentd, cu
asigurarea transparentei pentru comunitate.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi

e ROF al institutiei, pct.17 ,....nu admite: afisarea, discutarea si diseminarea
datelor cu caracter personal ale copiilor si familiilor acestora, inclusiv a
rezultatelor evaluarii/ dezvoltarii si comportamentele problematice, in
locurile publice si persoanelor/ institutiilor neautorizate; pct.152. ,,sd
asigure confidentialitatea si securitatea informatiei care contine date cu
caracter personal ale copiilor, parintilor/ingrijitorilor si
colaboratorilor/colegilor, in conformitate cu legislatia in vigoare, si sa
apere drepturile copiilor in cazul incélcarii acestora de cétre oricine,
inclusiv parinti/ ingrijitor, sa nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a copilului si a parintilor sau altor reprezentanti legali ai
copilului™;

e Fisa postului a angajatilor cu prevederi privind asigurarea protectiei
datelor cu caracter personal, Capitolul Responsabilitati: .,...este obligat sa
pastreze datele cu caracter personal ale copiilor, parintilor/ ingrijitorilor,
colaboratorilor/ colegilor si sd apere drepturile copiilor in cazul incalcarii
acestora de catre oricine, inclusive parinti/ ingrijitori”;

e Dosarele cadrelor didactice si a personalului nedidactic/auxiliar pastrate
in cabinetul directorului;

e Acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal al
angajatilor;

e Portofoliile copiilor se pastreazd la educatorul grupei, acces au doar
persoanele cu drept de evaluare a portofoliului si parintele copilului.

Constatéri

Institutia asigura protectia deplina a datelor cu caracter personal si accesul in
limite prevazute de lege la datele de interes public. Regulamentul de ordine
internd al gradinitei contine detalii privind asigurarea protectiei datelor cu
caracter personal doar pentru angajatii institutiei. Institutia detine acte interne
pe segmentul in cauza, iar personalul este instruit permanent, in baza Legii
nr.133 din 08 iulie 2011, in privinta protectiei datelor. La numirea in functie si
pe parcursul desfasurarii activititii educationale, fiecare angajat semneaza
acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 0,75
0,75

Domeniu: Capacitate institufionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

° Grupele inzestrate cu materiale puse la dispozitia copiilor pentru
explorare si realizarea tuturor unitétilor de competenta la toate domeniile
de activitate din CET;

o Ordin 31-ab din 09.09.2021 cu privire la la controlul tematic
,.Pregatirea mediului grupelor catre noul an de studii, anul 2021-2022";
. Nota informativa cu privire la controlul tematic ,,Pregétirea mediului

grupelor catre noul an de studii, anul 2021-2022” prezentatd in cadrul
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CA, proces-verbal nr. 1 din 23.09.2021;

. Cabinetul medical si logopedic functional;

. Registrul de evidenta a bunurilor materiale;

e Panouri informationale in toate grupele, ajustate varstei copiilor: ,,Eu
astazi sunt aici”, ,,Dispozitia mea”, ,,Afisiere pentru parinti”, ,,Calendarul
naturii”, ,,Copilul zilei”, ,,Mesajul zilei”, ,Harta emotiilor”, ,,Panoul
sanatatii”, ,,Meniul zilei”, ,,Matematica”, ,,Alfabetizare”, ,,Managementul
educational”;

e Grupe dotate cu scop de a crea un mediu accesibil invatarii si favorabil
starii de bine a copilului: feedback scris din partea parintilor cu privire la
opinia lor in privinta dotarii grupei; Salile de grupa sunt dotate cu mobilier
care corespunde varstei copiilor (Standarde minime de dotare a IET,
aprobate prin ordin MECC nr.253 din 11.10.2017).

e Terenul de joaca dotat cu mobilier, echipament, inventar si atribute de joc
$1 sport;

Constatari

Institutia de educatie timpurie valorifica resursele financiare alocate de APL
intru crearea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor. Se
asigurd, pe majoritatea segmentelor un mediu accesibil pentru incluziune.
Cabinetul medical este dotat cu pat, dulapuri, medicamente de prima
necesitate. Mobilierul din grupele de copii corespunde varstei copiilor, ofera
copilului o ambianta familiala, sigurad si confortabild. Jucdriile, materialele si
echipamentele pentru dezvoltarea si invatarea copiilor sunt adecvate varstei si
nivelului de dezvoltare al copilului. Teritoriul are trotuare largi, accesibile cu
indicatoare. Fiecare grupa are terenul sau delimitat.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatimant si a auxiliarelor curriculare,
utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

e Ordinul nr.27-ab din 15.09.2020 cu privire la numirea coordonatorului al
actiunilor de prevenire a cazurilor de ANET;

Prezenta fisei de sesizare in toate panourile informationale ale institutiei;
Rezultatele evaludrii finale a copiilor de 5-7 ani in baza SIDC pentru anul
de studii 2021-2022, ce tine de respectarea individualitatii;

e Proiectul orei metodice cu referire la ,,Reperele metodologice privind
organizarii procesului educational 2021-2022”, 30.09.2021;

e Dotarea TIC: proiector si ecranul proiectorului — 1; calculatoare — 6;
laptop-uri — 2; imprimante — 6; copiator — 1; televizoare — 9; retea internet
— toata institutia; centru muzical — 1;

e Panouri informationale in toate grupele, ajustate varstei copiilor: ,,Eu
astazi sunt aici”, ,,Dispozitia mea”, ,,Afisiere pentru parinti”, ,,Calendarul
naturii”, ,,Copilul zilei”, ,Mesajul zilei”, ,Harta emotiilor”, ,,Panoul
sanatatii”, ,,Meniul zilei”, ,Matematica”, ,,Alfabetizare”, ,,Managementul
educational”;

e Registrul de evidenta a asistarilor la activitatile didactice din institutie;

e Fise de asistenta la activitati, completate sistematic de metodist;

Constatari

Institutia asigura un mediu accesibil pentru toti copiii. Institutia este asigurata
in totalitate cu mijloace TIC adaptate la necesitatile tuturor copiilor. Cadrele
didactice aplica mijloacele de invatamant obligatorii conform nivelului de
dezvoltare a copilului. Proiectele didactice zilnice corespund cerintelor
curriculare. Grupele de varsta dispun de calculator si imprimanta, conectata la
Internet.
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Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Total standard 6,75

Puncte e IET asiguri in orice actiuni sanse egale de incluziune tuturor copiilor si
forte respectarea diferentelor individuale.

e Institutia utilizeaz resursele institutionale disponibile pentru asigurarea
unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil.

e Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform
legii, la datele de interes public.

e (Cadrele didactice au posibilitate de a avea acces liber la surse
informationale pe internet, pentru a se documenta si a se informa
utilizdnd tehnologii informationale.

Puncte e Institutia nu este dotata cu bara de sprijin si rampa de acces.
slabe

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeazi conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continui a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

e PDI pentru ani 2020-2025, Strategia nr. 4.2 .Imbunitatirea calitatii
procesului educational in temeiul noilor documente de  politici
educationale, cu axare pe abordarea holisticd a dezvoltarii copiilor si
centratd pe copil™; 4.3 .Imbunitatirea competentelor profesionale a
cadrelor didactice prin crearea conditiilor pentru dezvoltarea pozitiei lor
subiective™;

e PAI pentru anul de studii 2021-2022, Capitolul 4. ,Managementul
resurselor umane”™; Capitolul 2. ,,Actiuni de dezvoltare a institutiei pentru
anul curent de studii”; Subcapitolul 5.5 ,,Atestarea cadrelor didactice™;

e ROF a institutiei, pct.13. ,Institutia de educatie timpurie nr.49 are
urmitoarele atributii generale: - utilizeaza rational resursele umane,
materiale si financiare; asigurd procesul educational cu cadre didactice
calificate, inclusiv prin formarea continui a competentelor profesionale a
cadrelor didactice la nivel de institutie, organizarea si desfasurarea
procesului intern de atestare, acordarea ajutorului metodic;

e Planul Individual de Dezvoltare a cadrului didactic;

e Registrul de dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice din IET;

Constatari

In Planul anual de activitate al institutiei se atesta planificate activitati
orientate spre cresterea calitatii educatiei si imbunatitirea continud a
resurselor umane: delegarea cadrelor didactice la cursuri de formare,
organizarea si desfasurarea in cadrul institutiei a seminarelor, intrunirilor
metodice, Consiliilor pedagogice etc.. Mecanismele de monitorizare a
eficientei educationale le constituie organizarea controalelor interne cu
discutarea ulterioara a rezultatelor in conformitate cu prevederile normative:
ordine de initiere a controlului, note informative prezentate la sedinta
Consiliului Pedagogic/ de Administratie. Se evalueazd performantele CD si
se Inainteaza pentru a obtine grad didactic.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
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Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi e Raportul privind activitatea institutiei pentru anii de studii 2021-2022,
prezentat la sedinta comuna a CP, CA din 19.09.2022;

e Procese-verbale a sedintelor CP, nr.6 din 03.06.2022, cu privire la
rezultatele activitatii colectivului pedagogic referitor la realizarea
obiectivelor educationale;

e ROF al Gradinitei-crese nr.49 , proces-verbal aprobat prin Decizia CA,
proces-verbal nr. 1 din 23 septembrie 2021, Capitolul V ,,Programul de
activitate al Institutiei”;

e Planul anual de activitate al institutie pentru anul de studii 2021-2022,
discutat si aprobat la sedinta CP, proces-verbal nr.1 15.09.2021, capitolul
V., Subcapitolul 5.2.3, ,,Activitati integrate/ publice si extracurriculare™;

Constatari Institutia realizeazd integral si eficient programe si activitati preconizate in

documentele programatice, inclusiv proiectate de structura asociativa a

parintilor. Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2021-2022

demonstreaza realizarea activitatilor planificate in Planul anual de activitate al

institutiei pentru anul de studii 2021-2022. Activitatea realizatd anual de catre
institutie este publicata pe pagina oficiala a institutiei si a DGETS mun.

Chisinau si prezentata la sedinta comuna a CP si CA..

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1,5
punctaj 0,75

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institufie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Procese-verbale nr.1 din 28.10.2021; nr.2 din 26.01.2022; nr.3 din
15.02.2022 al Comisiei de atestare;

e Procese-verbale nr.3 din 26.11.2021; cu privire la desfasurarea activitatii
publice;

e Agenda controlului tematic ,,Educatie pentru mediu prin prisma
activitatilor integrate,,

e Nota informativa a ” Controlului tematic cu genericul Educatie pentru
mediu prin prisma activitatilor integrate,, , proces-verbal nr.3 din
08.12.2021

e Ordinul nr.66-ab din 12.09.2019 cu privire la numirea CMI;

e Procesul-verbal nr.1 din 25.11.2021 sedinta cu parintii privitor alegerii
presedintelui comitetului parintesc in institutie;

e Ordinul nr.34-ab din 16.09.2021 cu privire la constituirea Comisiei de
etica si integritate™;

o Planul de activitate a Consiliului de etica si integritate (parte componenta
a planului de activitate al institutiei) (CEI);

e Procesul-verbal nr.4 din 16.02.2022 al sedintei CP cu referire la procesul
de atestare;

e Ordinul nr.16-ab din 24.03.2022, cu privire la organizarea procesului de
atestare a cadrelor didactice in anul de studii 2020-2021;

e Ordinul nr.36-ab din 16.09.2021 cu privire la numirea Comisiei de
evaluare internd a procesului educational in anul de studii 2021-2022";

Constatari Institutia asigura modul transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu

privire la politicile institutionale, implicand aproape sistematic toate consiliile
si comisiile constituente in monitorizarea eficientei educationale, si
promoveaza comunicarea interna si externa cu privire la calitatea serviciilor
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prestate.Prin ordinele emise de director, in cadrul institutic se atestd
urmitoarele comisii: Comisia de atestare; Comisia multidisciplinara
institutionald; Comisia de etica si integritate; Comisia pentru protectie civila,
securitatea si sinitatea in muncd; Consiliul reprezentativ al parintilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1,5
0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele §i misiunea institutiei

de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

e Rapoarte, prlvmd rezultatele monitorizarii si evaluarii copiilor in baza
SIDC, discutate si aprobate la sedinta CP;

e Rapoartele despre dezvoltarea fizicd, socio-emotionald, cognitiva, a
limbajului si comunicarii, precum si a dezvoltarii capac1ta;110r si
atitudinilor de invatare la finele grupei pregititoare, inregistrate si semnate
de parinti;

e Registrul de inventariere a bunurilor materiale, materialelor didactice
(completat cu numarul de mese, scaune, conform varstei);

e Spatii educationale dotate conform cerintelor Standardelor de dotare;
Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii copiilor in baza SIDC la
finele anului de invatamant;

e Terenuri de joacd cu echipament, inventar si atribute de joc si sport;
Informatii din raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii
2021-2022 pct.15 ,Activitatea administrativ- gospodareasc"’ pet.16
Analiza SWOT pe domeniul ,Baza tehnico-materiald si didactica.
Asigurarea institutiei de educatie timpurie i a procesului educationa

e Nota informativa cu privire la controlul tematic ,Pregitirea mediului
grupelor catre noul an de studii, anul 2021-2022”, prezentata in cadrul
CA, proces-verbal nr.1 din 23.09.2021;

Constatari

Institutia asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si
misiunea acesteia. Existd incdperi pentru primire, spatii pentru activitati,
dormitoare, blocuri sanitare. Institutia dispune de spatiu educational necesar si
ofera tuturor categoriilor de copii conditii ce corespund caracteristicilor
psihofiziologice individuale, fiind dotatd cu mobilierul necesar: masute,
dulapuri, scaunele, mese pentru birou, etc.. Institutia dispune de sald de
muzica si sald de sport combinate, cabinet medical, cabinet metodic si cabinet
logopedic. La organizarea procesului educational se tine cont de amenajarea
centrelor de activitate in dependentd de forma si conditiile de organizare.
Spatiul grupei este astfel amenajat, incét permite trecerea liberd de la un centru
la altul. Fiecare grupa dispune de terenul sdu de joaca, cu pavilion, atribute de
joc, jucdrii, nisipar..

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale

acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

e Lista resurselor materiale si didactice existente in IET, conform
Standardelor minime de dotare a IiP (carti, jucirii, materiale didactice,
panouri, inventor didactic si tehnic, mobilier);

e Facturile fiscale de achizitie a echipamentelor.

Planse pentru derularea proiectelor tematice etc.;
e Panouri in silile de grupa: ,,Eu astizi sunt aici”, ,.Calendarul naturii”, ,»Rutina




zilei”, ,,Deserviciu”, ,,Dispozitia mea™;
e Dotarea TIC: proiector si ecranul proiectorului — 1; calculatoare — 4; laptop-uri —
2; imprimante — 7; copiator — 1; televizoare — 9; retea internet — toata institutia;
centru muzical — 1;
Cerere statistica anuala pentru anul 2021-2022
Centrul logopedic dotat cu mobilier, jucdrii, literatura pentru copii;
Registrul de evidentd a bunurilor materiale;
Centrele de activitate sunt dotate cu o varietate larga de materiale didactice

Constatari Institutia dispune de echipamente, materialele si auxiliarele curriculare
necesare aplicarii Curriculumului ce ghideaza cadrul didactic in derularea unui
proces educational de calitate, centrat pe copil. Cadrele didactice dispun de o
varietate de materiale metodice si cu caracter psihopedagogic. Institutia
dispune de echipamentul necesar pentru desfasurarea activitatilor sportive.
Cabinetul metodic este dotat cu calculator, imprimanta si materiale didactice
necesare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinator de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare

Dovezi e Ordinul nr.36-ab din 16.09.2021 cu privire la numirea Comisiei de
evaluare interna a procesului educational in anul de studii 2021-2022";

e Ordinul nr.35-ab din 16.09.2021 cu privire la organizarea procesului de
atestare a cadrelor didactice in anul de studii 2021-2022;

e Procesul-verbal nr.4 din 16.02.2022 cu privire la organizarea si
desfasurarea consiliului de atestare™;

e Certificatul de formare continud nr.000099205 din 23.12.2021
(Tabaran D.);

e Dosarele personale ale angajatilor cu dovezi privind angajarea,
promovarea, pregitirea de specialitate conform prevederilor normative
in vigoare;

e Personalul detine fisa postului contrasemnatd care corespunde
cerintelor in vigoare;

e Contractele de munca sunt incheiate la angajare, semnate si avizate de
angajator si angajat;

e Registrul de evidentd a contractelor individuale de munca a tuturor
angajatilor; Contracte individuale de munca si Acorduri aditionale;
Listele tarifare si tabele de evidenta a timpului de munca a salariatilor;

e Fisa de evaluare/ autoevaluare a competentelor profesionale ale
cadrelor didactice;Fise de evaluare trimestriale ale angajatilor;

e Planul de activitate al Comisiei de atestare pentru anul de studii 2021-
2022;

e Planul perspectiv de formare continui si atestare a cadrelor didactice
pentru 5 ani;

e (Cadre didactice detindtoare de grade didactice:

. B e : Fara grad
Superior Intai Doi didictie
w 6 17 8
Constatari Institutia asigurd incadrarea personalului didactic calificat. Conform Listei

de control in institutie activeazd la moment 31 cadre didactice: 1 logoped,
1 conducidtor muzical si 26 educatori. Pentru realizarea finalitatilor stabilite
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de Curriculumul National, in corespundere cu normele in vigoare 25 cadre
didactice - 84% detin diplome de studii superioare, iar 16% - studii medii
de specialitate. Personalul didactic incadrat in activitatea institutiei de
educatie timpurie este calificat, preocupat de perfectionarea procesului
educational si de perfectionarea activitatii profesionale si metodice. Anual
se elaboreaza un plan de atestare, in baza cererilor.. Cadrele didactice,
detinatoare de grade didactice sunt incadrate la nivel de institutie in
activitatea consiliilor, comisiilor

Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in

limitele permise de cadrul normativ

Dovezi e Ora metodica: ,,Repere metodologice pentru organizarea procesului
educational 2021-2022”, 30.09.2020;

e Ora metodicd,,Educatie pentru mediu la varsta prescolara, perioada 17-
24.11.2021

e Seminar Modalititi de realizare a educatiei pentru mediu, din
28.12.2021

e Notd informativa cu privire la controlul tematic ,,Pregatirea mediului
grupelor catre noul an de studii, anul 2021-2022” prezentata in cadrul
CA, proces-verbal nr. 1 din 23.09.2021;

e Proiecte globale si proiectari tematice pentru anul de studii 2021-2022
in grupele de copii;

e Fisele de observare si monitorizare a progreselor copiilor elaborate in
conformitate cu SIDC;

e Tabelul generalizator de evaluare al copilului.

Constatari Institutia aplica Curriculumul pentru educatie timpurie in proiectarea,

organizarea si desfasurarea demersului educational cu copiii in concordanta

cu particularititile si nevoile specifice ale fiecarui copil. Administratia

monitorizeaza realizarea cerintelor curriculare. in incinta institutiei sunt

organizate expozitii tematice.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj
Total standard 12

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitagile

stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv

componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi e PAI pentru anul de studii 2021-2022 discutat si aprobat la sedinta CP, proces-

verbal nr.1 din 15.09.2021,Capitolul 5.3 ,,Control, monitorizare, evaluare™;

e ROF a institutiei, pct.5 ,,Institutia de educatie timpurie nr.49 se
subordoneaza Directiei Generale Educatie, Tineret si Sport a Consiliului
municipal Chisinau - organ local de specialitate in domeniul
invatamantului (in continuare OLSD{) in problemele proiectarii,
organizarii, monitorizarii i evaludrii procesului educational, a
monitorizarii/evaludrii activitatii cadrelor didactice si manageriale,
formarii continue, atestarii si reprofilarii acestora, si fondatorului,
Primariei mun. Chisindu - in problemele dezvoltarii bazei tehnico-
materiale si didactice, a intretinerii institutiei, organizarii alimentatiei
copiilor, salarizarii personalului etc.”;
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e Controale operative, planificate in planul de activitate a institutiei, note
informative prezentate in cadrul sedintelor CA, procese-verbale nr.3 din
22.11.2021, ,.Pregatirea cadrelor didactice pentru activitate”; nr.6 din
14.02.2022, ,,Organizarea plimbarilor in aer liber””; nr.08 din 20.
04.2022,,0Oraganizarea si desfasurarea evaludrii copiilor din grupele de
pregatire,,

e Controale tematice, note informative prezentate in cadrul CP, procese-
verbale nr.3 din 08.12.2021, ,.Educatie pentru mediu prin prisma
activitatilor integrate,,

e Tabelul generalizator de evaluare al copilului;

e Fise de asistentd la activitdti integrate: ( s-a asistat la 95 de activitati
desfasurate de cadrele didactice)

Constatari

Institutia monitorizeaza sistemic si eficient prin planurile strategice si
operationale, prin alte documente de politici interne realizarea
curriculumului, inclusiv fiecare dintre componentele: proiectare-predare-
invitare-(auto)evaluare. O insemnatate deosebitd au instrumentele de lucru
concepute, proiectate si aplicate in evaluarea acestui proces: fisa de
monitorizare; chestionare. Sunt planificate si desfasurate controale interne
(tematice, operative,). Fisele de evaluare a activitatii cadrului didactic/ de
asistentd la activititi sunt elaborate in baza cerintelor Standardelor
profesionale nationale pentru cadrele didactice din educatia timpurie.

Pondere/

punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2.

Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

e PDI pentru ani 2020-2025, Scopul strategic: Imbunatitirea
competentelor profesionale a cadrelor didactice prin crearea
conditiilor pentru dezvoltarea pozitiei lor subiective™;

e PAI pentru anul de studii 2021-2022, Capitolul. 5.2; ,,.Seminare, ore

metodice, ore consultative;

Planul de atestare a cadrelor didactice ai institutiei 2021-2022;

Planul calendaristic de activitate a metodistului;

PID a cadrului didactic;

Planul de participare la cursuri de formare continua;

Ordinul nr. 36-ab din 16.09.2021 cu privire la numirea comisiei de

evaluare interna a procesului educational in anul de studii 2021-22;

e Agenda controlului tematic ,.Educatie pentru mediu prin prisma

e Agenda seminarului: ,,Modalitati de realizare a educatiei pentru
mediu” organizat la 28.12.2021 ;

e Formator in cadrul instruirilor on-line pentru personalul IET privind
reperele metodologice de organizare a procesului educational
,.Domeniul de activitate Sanatate si motricitate,, pentru anul de
studii 2021-2022 la data de 09.09.2021,23.09.2021

e Formatori la atelierul in baza ordinului nr.943 din 11.08.2022.,,
Competentele secolului XXI”, ,.Managmentul institutional”, .,
Evaluarea externa periodicd a institutiei de invatamant prescolar-
schimb de bune practici,, la data de 24.08.2022

Constatari

Institutia are prevazut in planurile strategice si operationale activitdti de
formare continua ale cadrelor didactice, aceasta monitorizand permanent
necesarul de cadre, raportdndu-l la stringentele procesului educational
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actual. Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice are loc in
conformitate cu prevederile documentelor programatice de activitate.
Administratia sustine angajatii in formarea initiald si continud. Personalul
nedidactic participa la instruiri in conformitate cu cerintele functiei.
Angajatii lunar participa la activitati de formare interna pe diferite domenii.

Pondere/
punctaj

Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1
1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numdr suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
entru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Nota informativa a controlului tematic cu genericul: ,,Educatie pentru
mediu prin prisma activitatilor integrate”, desfasurat in perioada 23.11-
26.11.2021, prezentata in cadrul sedintei CP, proces-verbal nr. 3 din
8.12.2021;

e Nota informativa—control tematic ,Dezvoltarea creativitatii la
prescolari in cadrul diferitor momente a zilei,, prezentata la CP nr.5 din
07.04.2022

e Raportul de activitate pentru anul de studii 2020-2021 raportat in
cadrul sedintei comune a CP si CA, proces-verbal nr.6 din 03.06.2022,
analiza SWOT (Resurse umane, realizarea SPN pentru CD din
institutie);

e Procese-verbale ale sedintelor CP nr.6 din 03.06.2022 cu privire la
.Rezultatele activitdtii colectivului pedagogic referitor la realizarea
obiectivelor educationale™;

Fise de evaluare a cadrelor didactice in baza SPN;

Planul de activitate al institutiei, programul: Controlul, Monitorizarea,
evaluarea 2021-2022;

Asigurarea centrelor educationale cu materiale in proportie de 90%;
Asigurarea mediului educational cu materiale necesare in proportie
90%;

e Lista resurselor materiale si didactice existente in institutie, conform
Standardelor minime de dotare a

e Raportul statistic anual nr. 85-edu- privind activitate IET la inceputul
anului pe anul 2021, prezentat la Biroul National de statistica;

e Registrul de evidenta a bunurilor materiale ale institutiei;

Constatari Institutia este asigurata cu cadre didactice calificate. Pentru realizarea
finalitatilor stabilite prin Curriculumul national, Institutia dispune de toate
resursele educationale necesare, ajustandu-le permanent la cerintele zilei, si
asigura, prin acestea, un proces educational performant.Procesul instructiv-
educativ decurge eficient pentru cd existd o baza didactico-materiald
adecvata, se utilizeaza strategii didactice si metode de invatare active,
bazate pe joc, care incurajeaza curiozitatea, cresterea increderii in fortele
proprii, capacitatea de a relationa cu ceilalti copii si cu adultii. Centrele de
activitate sunt dotate cu o varietate larga de materiale didactice, la care au
acces copiii si ofera ocazii de joc si invatare.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC,
in procesul educational

| Dovezi

| ¢ Ordinul nr. 21-ab din 06.05.2022 cu privire la desemnarea urilizatorilor |
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cu rol de administrator SIME in IET;

e Fise de asistentd la activitatea integrata din 26.11.2021 ,,.Drumul
faptelor bune pentru o planeta nepoluata,,

e Raportul despre dezvoltarea fizica, emotionald, cognitiva, a limbajului
si comunicarii la finele grupei pregititoare, pentru 82 copii, absolventi
2022 din 3 grupe pregatitoare;

e Proiectdri globale si proiectdri tematice pentru anul de studii 2021-
2022 in 14 grupe de copii, aprobate de directorul institutiei;

Registrul de evidenta a asistarilor la activitatile publice din institutie:
Lista resurselor materiale si didactice existente in institutie, conform
Standardelor minime de dotare a IET (céarti, jucarii, material didactic,
panouri, inventar didactic, sportiv si tehnic, mobilier);

e Procese-verbale a consiliilor pedagogice nr.6 din 03.06.2022; cu
privire la cu privire la desfasurarea evaluarii finale;

e Dotarea institutiei cu calculatoare conectate la internet: proiector si
ecranul proiectorului — 1; calculatoare — 4; laptop-uri — 2; imprimante —
7, copiator — 1; televizoare — 9; retea internet ; centru muzical — 1

Constatari

Fiecare grupad dispune de intregul material curricular (planuri de
invatdimant, programe pentru institutiile de educatie timpurie, ghiduri de
aplicare etc.). Institufia monitorizeaza si contribuie la dezvoltarea
abilitatilor cadrelor didactice in utilizarea resurselor educationale, inclusiv
TIC. in institutie se creeaza, pentru toti copiii, conditii necesare invatarii.
Proiectarea sdptdménald si zilnicd sunt intocmite conform Scrisorii
metodice. Cadrele didactice creeaza situatii de problema, conditii egale si
optime pentru instruirea/ dezvoltarea/ educarea copiilor, inclusiv a copiilor
cu CES, aplica strategii interactive si tehnologii informationale in procesul
de predare-invatare-evaluare. Cadrele didactice au posibilitate de a avea
acces liber la surse informationale pe internet, pentru a se documenta si a
se informa utilizand tehnologii informationale.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificind curriculumul in baza Standardelor de
eficienta a invatarii

Dovezi

e Prezenta proiectelor tematice si Hartii proiectului in fiecare grupa de
varsta;
Agenda educatorilor cu Proiectarea zilnica, corelarea CET cu SiDC:
Proiecte ale activitatilor integrate (ERR) ,,Sa ocrotim natura” din
23.11.2021, varsta 5-6 ani, ,,Drumul faptelor bune pentru o planeta
nepoluatd™ din 26.11.2021 varsta 6-7 ani, ,,Ce mi-a soptit o frunza” din
26.11.2021 varsta 5-6 ani;

e Ore consultative pentru cadrele didactice cu referire la proiectarea
tematicd/ zilnica- perioada septembrie 2021

Constatari

Institutia monitorizeaza si promoveaza eficient elaborarea de catre cadrele
didactice a proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei
centrate pe copil si pe formarea de competente. Procesul educational se
desfasoara in conformitate cu prevederile Curriculumului pentru educatia
timpurie, respectandu-se numarul de ore alocat activitatilor educationale. in
institutie au loc formari interne ale cadrelor didactice pentru facilitarea
aplicdrii documentelor de politici educationale in conformitate cu cadrul
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normativ. In institutie se pune un accent deosebit cu privire la
corectitudinea elaborarii proiectelor didactice pornind de la o evaluare
obiectiva a copilului pentru a satisface nevoia lui de dezvoltare, cunoastere.
Rapoartele elaborate anual de catre cadrele didactice denotd urmdrirea
continua a progresului dezvoltarii copiilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfisurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului
Dovezi e Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltari copilului de varsta 1,5-3;

3-5; 5-7ani;

e Raportul despre dezvoltarea fizica, emotionald, cognitiva, a limbajului
si comunicdrii la finele grupei pregatitoare, pentru 82 copii, absolventi
2022 din 3 grupe —pregatitoare;

e Tabelul generalizator pentru evaluarea dezvoltarii unui grup de copii la
inceput de an si sfarsit de an de studii;
Evaluarea sistematica in planificarea zilnica a cadrului didactic

e Procese-verbale a consiliilor pedagogice nr.6 din 03.06.2020; cu
privire la rezultatele activitatii colectivului pedagogic referitor la
realizarea obiectivelor educationale cu privire la desfasurarea evaluarii
finale;
Portofoliile copiilor;
Raporte privind rezultatele copiilor din grupele pregatitoare la debutul
scolar pentru anul de studii 2021-2022 prezentate la sedinta CP,
proces-verbal nr. 06 din 03.06.2022.

Constatari Institutia desfdsoara procesul de evaluare a rezultatelor invatarii in
conformitate cu cerintele metodologice aprobate. Institutia organizeaza
procesul de evaluare a dezvoltarii copilului prin discutarea subiectului in
cadrul sedintelor Consiliului pedagogic. La finele anului de studii, cadrele
didactice completeaza Tabelul generalizator de evaluare al copilului per
grupa.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Indicator 4.2.7.
misiunea scolii,
operationala

Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu
cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

Dovezi

e Planul de activitate al IET ce prevede activitatile publice, expozitii,
concursuri, actiuni de caritate, capitolul 5. 2.2; 5. 2.3;

e Ordin nr.23-ab din 25.05.2022 cu privire la organizarea activitatilor
extracurriculare de ,,Adio gradinita,, in gradinita-cresa nr.49

e Ordinul 11-ab din 25.02.2022 cu privire la organizarea activitatilor
extracurriculare cu prilejul sarbatorilor de primavara in cresa- gradinita
nr.49

e Organizarea expozitiilor: ,,Va invitam la Muzeul etniilor” perioada
martie 2022.

e Proiectul didactic al activitatii extracurriculare: ,,.Bun venit toamna”
perioada octombrie 2021 grupele de varsta 4-7 ani; Proiectul didactic al
activitatii extracurriculare: ,la Cafeneaua Romanita” din 02.03.2022,
varsta 5-6 ani Proiectul didactic al activitatii extracurriculare: ,,in tara
mamei!” din 04.03.2022, varsta 4-5 ani ;
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e Planul activitatilor curriculare in perioada estivald aprobat la consiliul
pedagogic nr.06 din 03.06.2022

e Expozitie la 01.03-02.03.2022 ,,Pe aripi de vant in zbor usor a sosit in
tard Martisor™...

Constatari

Institutia organizeazd si desfasoard pe parcursul intregului an, activitati
extracurriculare in cele mai multe privinte conform misiunii, obiectivelor
din Curriculum si din documentele de planificare, in care sunt implicati toti
copiii. Formele de organizare sunt ingenioase si cu caracter recreativ,
atractiv, cultural, artistic, spiritual, sportiv..

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

e Proiectdri globale si tematice pentru anul de studii 2021-2022 pentru
fiecare grupa de varsta;

e Tabelul generalizator de evaluare a copilului, varsta 3-5 ani, 5-7 ani;

e Fisele de monitorizare a dezvoltarii copilului in conformitate cu SIDC;

e Raportul de activitate a serviciului logopedic pentru anii de studii
2021-2022;

e Fise de evaluare a activititii cadrului didactic in baza SPN din
institutie;

e Portofoliile copiilor: fise de lucru a copiilor, desene, aplicatii;

e Instrumente de monitorizare si evaluare aplicate in evaluarile initiale,
sumative si finale;

e Ora metodica,, Repere metodologice privind organizarea procesului
educational in IET in anul de studii 2021-2022 la data de 30.09.2021

e Asigurarea sprijinului individual pentru copii veniti de peste hotare
(ajutor pentru cei 8 copii refugiatilor din Ucraina);

Constatari

Institutia asigura sprijinul individual pentru fiecare copil in cadrul
procesului educational. Cadrele didactice asigurda implicarea tuturor
copiilor in procesul educational pentru obtinerea rezultatelor invatarii
conform SIDC. Cadrele didactice planifica activitati integrate pornind de la
necesitatea de dezvoltare a fiecarui copil, interesul si cunostintele
anterioare. Copiii cu deficiente de vorbire sunt incadrati in activitatile de

asistenta logopedica si beneficiaza de sprijin individual in dezvoltarea sa..

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total standard

14

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul educational

Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sald de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in

rocesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

e PDI pentru ani 2020-2025, actiunea: ,,Dotarea mediului in institutie
preponderent dezvoltarii competentelor digitale la prescolari’;
14 sali de grupa dotate conform cerintelor in vigoare;
O sala festiva combinata cu sala de sport;
Cabinetul logopedului dotat conform cerintelor in vigoare;
Cabinetul medical, 1 izolator;
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° Registrul cu propuneri si sugestii a parintilor, afisat pe panoul

informativ;

° (https://iet49.detsbotanica.md/wpcontent/uploads/sites/29/2020/08/
DesprelET.pdf);

° Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, discutat si

aprobat la sedinta CA, proces-verbal nr.1 din 23.09.2021

14 terenuri de joacd pentru copii;

Centrul metodic dotat cu literatura metodica;

Bugetul institutiei pentru anul 2022<

Planificarea bugetului gradinitei-crese nr. 49 pentru 2022
(https://iet49.detsbotanica.md/bugetul-2022/)

e Lista bunurilor donate de catre AO ,,Intelectualitatea”

Constatari

Institutia asigurd accesul la toate resursele educationale si in toate cazurile
asigurd participarea parintilor in procesul decizional privind optimizarea
acestor resurse.. Centrele de activitate din grupe sunt asigurate cu materiale
didactice procurate si confectionate de cadrele didactice, de parinti
impreund cu copiii. Toate materialele didactice sunt accesibile copiilor si
sunt plasate la nivelul acestora. Sala festivda a institutiei are o
functionalitate dubla, astfel, activitatile de educatie fizica in timpul rece al
anului se desfisoara in aceasta, prin respectarea tuturor regulilor de
securitate si igiend a copiilor.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi e Rapoarte anuale pentru 11 grupe (vérsta copiilor de 2-6 ani), privind
rezultatele evaludrii copiilor in baza instrumentului de monitorizare si
evaluare a dezvoltarii copilului , in baza SIDC;

e Raportul despre dezvoltarea fizicd, emotionald, cognitiva, a limbajului
si comunicarii la finele grupei pregatitoare, pentru 82 copii, absolventi
2022 din 3 grupe —pregatitoare;

e Fisa de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, care contine
indicatori comportamentali, observabili si masurabili, elaborati in
conformitate cu Standardele de Invatare si Dezvoltare a copilului de la
nastere pana la 7 ani;

e Registrul de inregistrare a rapoartelor copilului despre dezvoltarea
fizica, socio-emotionald, cognitiva a limbajului si comunicarii;

e Portofoliile copiilor contin fise psihopedagogice, observiri, fise de
evaluare, lucrarile zilnice de la ocupatiile didactice.

Constatari Institutia monitorizeaza si evalueaza dezvoltarea copiilor in toate grupele

de varsta ce se realizeaza in baza SIDC conform exemplului propus de
MEC in Scrisoarea metodica anuala,detine o baza de date si informatii de
evidenta privind dezvoltarea copilului in baza SIDC. Pentru documentarea
progresului si pentru tinerea evidentei rezultatelor, fisele de monitorizare si
evaluare a copiilor, precum si datele generalizate se pastreaza in fiecare
grupd pe toata perioada de aflare a copiilor in institutie. Administratia
elaboreazad Raportul privind rezultatele monitorizarii si evaluarii copiilor in
baza SIDC.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat:

punctaj 0,75 1;5
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Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, Capitolul
LAtributii specifice”;
e Pagina-Facebook a institutiei; web(https://iet49.detsbotanica.md/

e Sedinte cu parintii referitor rezultatelor evaluarii copiilor in fiecare

grupa de copii: Proces verbal nr.23 din 27.05.2022 gr.12,

Tabelul generalizator de evaluare al copilului;

Raportul, privind rezultatele monitorizarii si evaludrii copiilor in baza
SIDC pentru fiecare grupa;

e Fisele de monitorizare si evaluare a dezvoltarii copilului, care contine
indicatori comportamentali, observabili si masurabili, elaborati in
conformitate cu Standardele de Invatare si Dezvoltare a copilului de la
nastere pand la 7 ani;

Rapoarte de evaluare complexa a dezvoltarii copiilor cu CES;
Proiectele didactice aprobate sistematic (proiecte zilnice, proiectare
didactica/ activitati integrate); Planificarea tematica din fiecare grupa,
conform varstei copiilor;
Constatari Institutia realizeazd o politica obiectiva, echitabild si transparentd de
promovare a reusitei si dezvoltarii copilului prin informarea parintilor.
Institutia planifica si desfasoara activitati curriculare si extracurriculare cu
caracter democratic, national, etnic ce pun in evidentd convietuirea
armonioasa intr-o societate interculturald. Materiale informationale folosite
in cadrul activitdtilor demonstreaza intelegerea de catre pedagogi a esentei
aspectului interculturalitatii (prezentari, proiecte, postere, standuri).
Pondere/ Pondere: 1 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS

[partea finala de

dupad ultima virguld nu se referd la IET]

Dovezi

e Proiectele didactice aprobate sistematic (proiecte zilnice, proiectare
didactica/ activitati integrate);
Planificarea tematica din fiecare grupa, conform varstei copiilor;
Planificari zilnice a cadrelor didactice cu activitati preponderente
utilizarii pe larg a metodelor de cooperare, interactive, atat in cadrul
activitatilor frontale cét si in centrele de interes, jocuri organizate in
cadrul plimbarilor ca: ,Explozia stelard”, ,Elaborarea de colaje”,
,Diagrama Venn”, ,.Piramida”, etc.;

Constatari Institutia incadreaza copiii in invatarea interactiva prin cooperare si
invatare individuald. Proiectele didactice, fisele de asistentd la activitati
denotd preocuparea majoritdtii personalului didactic pentru dezvoltarea
individuald a copiilor prin implementarea strategiilor interactive de
invatare .

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj

Total standard 6,5

Puncte e Institutia detine si reactualizeazd sistematic pagina web oficiald a

forte institutiei.

e (Colaborare cu AOP . Intelectualitate™.
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in institutie activeaza cadre didactice calificate;

Institutia asigura accesul copiilor la resurse educationale.

Aplicarea creativa si diversificatda a modalitatilor de implementare a
Curriculumului National pentru Educatia Timpurie.

Oferta educationala a institutiei este adaptata anual conform cerintelor
parintilor si aptitudinilor copiilor.

Puncte
slabe

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile

echitatii de gen

Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile §i programele de promovare a echitatii
de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta
acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor
de prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere §i orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi

Programul de dezvoltare al institutiei pentru ani 2020-2025,
Obiectivul: 4.2 ,Imbunatatirea calitatii procesului educational in
temeiul noilor documente de politici educationale, cu axare pe
abordarea holistica a dezvoltarii copiilor si centrata pe copil”;
Regulamentul de organizare si functionare a institutiei, ,,Institutia de
educatie timpurie organizeaza si functioneaza independent de orice
imixtiune politicd sau religioasd, in incinta acesteia se interzice
crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politicd si prozelitism reliogios,
precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduita
morald si convetuire sociala, care pun in pericol sanatatea si
integritatea fizicd si psihicd a copiilor, parintilor sau altor
reprezentanti legali ai copiilor si a personalului din institutie; Pct.
»Institutia de educatie timpurie respecta neconditionat urmatoarele
principii: Principiul echitatii $i non-discriminarii — serviciile socio-
educationale oferite asigura in egala masura oportunitati de dezvoltare
tuturor copiilor, indiferent de rasa, gen, etnie, limba, religie, statut
socio-economic al familiei, grad de dezvoltare, dezabilitate si alte
criterii protejate, inclusiv a parintilor sau a altor reprezentanti legali ai
copilului™;

Agenda educatorului cu privire la structura grupei;

Panourile informative pentru parinti, unde se regasesc informatii cu
privire la relationarea copiilor de ambele sexe;

Activitati integrate, realizate la domeniul de activitate Eu familia si
societatea, competenta specificd nr.3 din Curriculumul pentru
educatie timpurie.

Constatari

Institutia este la curent cu politicile nationale si programele de promovare a
echitatii de gen, informeaza periodic parintii in privinta acestor politici si
programe, acordd servicii de consiliere si orientare in domeniul
interactionarii genurilor, dar nu se atestd in planul strategic activitati
planificate de prevenire a discriminarii de gen.

Pondere/
punctaj

Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1

0,5
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Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi e Prezenta materialului demonstrativ in grupe pentru organizarea si
desfasurarea proiectelor tematice ce cuprind elemente la capitolul dat;

e Ore consultative individuale desfasurate cu referire la planificarea si
realizarea unitatilor de competenta de la Domeniul de activitate ,,Eu
familia si societate™; Prezenta materialului demonstrativ in grupe
pentru organizarea si desfasurarea proiectelor tematice ce cuprind
elemente la capitolul dat;

e Centrul ,Biblioteca” Carti cu imagini de gen, meserii , tablouri;
Centrul ,,Arte” Imagini de gen, set de desenat si picturd, set pentru
modelaj; ,,Joc de masa” - puzzle, cuburi, jetoane; ,,Joc de rol”, Casuta
pérutii-jucarii bebelusi de sex diferit si culoarea pieli diferita, ,.Joc
traditional” jucdrii neutre de gen.

Constatari Activitdtile de formare a cadrelor didactice in privinta echitatii de gen in
institutie, sunt realizate prin diverse activitati la nivel local. Sunt asigurate
conditii fizice privind promovarea echitatii de gen: separarea WC pentru
fete si baieti; nediferentierea in functie de sex a culorilor la paturi, a
seturilor de lenjerie de pat, a mobilierului. in institutie se detin dovezi/
materiale la acest subiect: suporturi de curs, articole din reviste
specializate, manuale. = Anual sunt procurate materiale didactice si
literaturd metodica. Cadrele didactice pe parcursul zilei demonstreaza
comportament nediscriminatoriu in raport cu genul copiilor.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: Punctaj acordat: 1

punctaj 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in

vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-

cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e Proiecte tematice: ,,Micul meu univers”- septembrie 2021; ,,Ce stiu
despre mine-septembrie 2021.

e Proiectarea zilnica a cadrelor didactice cu tema zilei: ,,Suntem fete
suntem baieti”’; la data de 20.09.2021 grupa de varsta 6-7 ani nr.01

e Agenda educatorului (reflectd raportul dintre numarul de baieti si

fete);
e Material informativ pentru parinti cu informatii ce reflectd educatia
pentru gen.
Constatari Institutia este asiguratd cu spatii educationale adecvate particularitatilor de

gen. Cadrele didactice valorifica educatia de gen si manifesta
comportament nediscriminatoriu in raport cu genul.Cadrele didactice
planifica si realizeaza activitatea instructiv-educativa printr-o abordare
integrata conform Curriculumului pentru educatie timpurie, in care sunt
implicati toti copiii, manifesta comportament nediscriminatoriu in raport cu
genul prin sustinerea unor comportamente care nu promoveaza i nu sustin
segregarea pe bazi de gen.

Pondere/ Pondere: 2 Evaluarea conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj

Total standard 4

Puncte o -

forte
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Puncte °
slabe

institutie.

Lipsa unei viziuni strategice privind asigurarea echitatii de gen in

Arii de imbunititire:

activitatilor de prevenire a discrimindrii de gen in institutie.

legale de interventie in cazurile ANET.

e Includerea in actele programatice al institutiei a mecanismelor de participare a

e Proiectarea actiunilor de colaborare cu familia, APL si alte institutii cu atributii legale in
sensul protectiei copilului, inclusiv a actiunilor de informare a lor in privinta procedurii

e Initierea acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatdmant general in perioada evaluatd

Puncte forte

Puncte slabe

Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale
si monitorizarea permanenta a respectdrii normelor sanitaro-
igienice

Orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje,
dispozitive, ustensile etc.), in corespundere cu parametrii
sanitaro-igienici §i cu cerintele de securitate
Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului
sanatos de viata
° Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice

locale la participarea in consiliul de administratie,

Pedagogizarea parintilor
Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare,

in actiunile elevilor/ copiilor si ale cadrelor didactice, a

viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o

societate interculturala, a modului de promovare a valorilor
multiculturale

° Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor
invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea
elevului/ copilului

. Existenta unui numar suficient de resurse educationale

(umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite

prin curriculumul national

Lipsa datelor copiilor
cu CES confirmate prin
acte oficiale;

Lipsa centrului de
resurse(psiholog, cadrul
de sprijin, kinetoterapeut);

extinderea cunostintelor cadrelor didactice din IET la
capitolul modalitati eficiente de implicare a copiilor cu CES
in activitdti de invatare;

° Optarea pentru crearea centrului de resurse in IET pentru
realizarea pe deplin a indicatorului 1.3.2 -

° Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale
si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ
Oportunitati Riscuri
° Planificarea activitatilor de colaborare cu CPSP pentru Lipsa datelor copiilor cu

CES confirmate prin acte
oficiale duce la inactiunea
cadrelor didactice de a
acorda sprijinul necesar
copilului cu CES.
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